
Prefeitura Municipal de Grão-Pará
ESTADO DE SANTA CATARINA

RESUMO

0001 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar, a partir desta data, DIONE HEINZEN, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, código 2.04, para ocupar o Cargo 
Comissionado de Secretário Municipal da Administração e Fazenda, nível DAS-01, do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, 
sem ônus aos cofres muncipais.

0002 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar, a partir desta data, MARILEI MORGAN VERONEZI BRATTI, ocupante do cargo de Professor, nível III, para ocupar o Cargo 
Comissionado de Secretária Municipal da Educação e Cultura, nível DAS-01, do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, sem 
ônus aos cofres muncipais.

0003 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar, a partir desta data, MERI TEREZINHA KUELKAMP SCHLICKMANN, ocupante do cargo de Professor, Nível II, para ocupar o Cargo 
Comissionado de Secretária Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, nível DAS-01, do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura 
Municipal, sem ônus aos cofres muncipais.

0004 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear, a partir desta data, RICARDO SCHLICKMANN ASCARI, para ocupar o  cargo comissionado de Secretário Municipal da Saúde e 
Saneamento, nível DAS-01, nível DAS-01, do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal,  sob o regime Estatutário com vínculo 
previdenciário no INSS.

0005 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro de Pessoal desta Prefeitura, no período de 03/01/2017 
a 01/02/2017.

0006 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Remover, temporariamente, o funcionário ELIEL DE OLIVEIRA BONOTI, ocupante do cargo de condutor de veículos, código 4.03, com 
exercício na Secretaria de Transportes e Obras, para atuar na Secretaria da Saúde e Saneamento, a partir de 03/01/2017.

0007 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
Prefeito Municipal de Grão Pará, no uso de suas atribuições legais,

Art. 1º. Designar o servidor OSMAR LUIZ DA COREGIO e os servidores ADEISE BUSSOLO ROHLING e JISELI KONS, para, sob a 
Presidência de OSMAR LUIZ DA COREGIO e sob a Secretaria de JISELI KONS, constituírem a Comissão de Licitação, que será responsável 
pela abertura e julgamento das licitações a serem realizadas durante o exercício de 2017, excetuando-se as licitações nas modalidades Pregão 
Presencial e Leilão.

Art. 2º. Ficam designadas os servidores EDINARA HERECK BUSSOLO e JANETE DELLA GIUSTINA HEIDEMANN MÜLLER para atuarem 
como membros suplentes à Comissão de Licitação acima designada, em caso de os membros da Comissão estarem em gozo de férias 
regulamentares ou impossibilitados de comparecerem às Licitações.

0008 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Cessar os efeitos da portaria nº 124/2014, de 01/04/2014, que coloca o funcionário JAIRO BLASIUS, ocupante do cargo efetivo de Operador de 
Máquinas e Equipamentos, código 4.05, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, a disposição da Secretaria Municipal da Saúde e 
Saneamento, retornando a ter exercício na Secretaria Municipal dos Transportes e Obras, a partir desta data.

0009 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Cessar os efeitos da portaria nº 125/2014, de 01/04/2014, que coloca o funcionário JOACIR BELARMINDA BLASIUS, ocupante do cargo efetivo 
de Condutor de Veiculos, código 4.03, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, a disposição da Secretaria Municipal da Saúde e 
Saneamento, retornando a ter exercício na Secretaria Municipal dos Transportes e Obras, a partir desta data.
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0010 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Cessar os efeitos da portaria nº 170/2015, de 22/05/2015, que coloca o funcionário DAILSON SCHLICKMANN WESSLER, ocupante do cargo 
efetivo de Condutor de Veiculos, código 4.03, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, a disposição da Secretaria Municipal da Saúde 
e Saneamento, retornando a ter exercício na Secretaria Municipal dos Transportes e Obras, a partir desta data.

0011 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Cessar os efeitos da portaria 103/2013, de 01/03/2013, que cede a servidora DENISIA ALBERTON DEMAY, ocupante do cargo de Enfermeira, 
código 1.02, do Quadro dos Serviores Públicos Municipais de Grão Pará, para atuar no PSF - Programa Saúde da Família,  retornando ao cargo 
efetivo de Enfermeira, Código 1.02, 30 (trinta) horas semanais, designando para atuar na aplicação de vacinas na Unidade Sanitária Central. 
vinculada a Secretaria da Saúde e Saneamento, a partir desta data.

0012 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar MORGANA MATOS, para ocupar o cargo de Enfermeira, no Programa ESF - Estratégia da Saúde Familiar, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário ao INSS, a partir da data, por necessidade de serviço, até 
realização de processo seletivo.

0013 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Alterar, no período compreendido entre 09/01/2017 a 31/01/2017, a carga horária de  DENISE MARTA ANDREGHETTO, passando de 20 
(vinte) horas semanais, para 30 (trinta) horas semanais, no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas, vinculado à Secretaria Municipal da 
Educação e Cultura, em subustituição à funcionária em gozo de férias regulamentares e por necessidade de serviço, conforme solicitação 
administrativa.

0014 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro de Pessoal desta Prefeitura, no período de 02/01/2017 
a 31/01/2017.

0015 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a JOSE ALFREDO DE FREITAS ALVES JUNIOR, ocupante do cargo de Odontologo, no período compreendido 
entre 03/01/2017 a 02/02/2017, referente ao periodo aquisitivo de 25/02/2015 a 24/02/2016.

0016 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a MARCOS ALEXANDRE GUIZONE BLAZIUS, ocupante do cargo de condutor de veículos, código 4.03, no 
período compreendido entre 04/01/2017 a 03/02/2017, referente ao periodo aquisitivo de 06/07/2015 a 05/07/2016.

0017 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro de Pessoal desta Prefeitura, no período de 16/01/2017 
a 15/02/2017.



Prefeitura Municipal de Grão-Pará
ESTADO DE SANTA CATARINA

RESUMO

0018 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar ELLEN BLASIUS FOLQUINI, para, a partir de 09/01/2017, exercer a função de Estagiária, com carga horária de 30 (trinta) horas 
semanais,  Centro de Educação Infantil Rio Pequeno -  Pré Escola, vinculado a Secretaria Municipal  da Educação e Cultura, conforme solicitação 
administrativa.

0019 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar LARISSA DACOREGIO, para, a partir de 09/01/2017, exercer a função de Estagiária, com carga horária de 30 (trinta) horas semanais,  
Centro de Educação Infantil Rio Pequeno -  Pré Escola, vinculado a Secretaria Municipal  da Educação e Cultura, conforme solicitação 
administrativa.

0020 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar ANDRESA DE OLIVEIRA LEMBECK SALVALLAGGIO, para, no período compreendido entre 09/01/2017 a 10/02/2017, ocupar o 
cargo de Professor, nível I,  com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, e exercer suas funções no Centro de Educação Infantil Tio 
Patinhas - Pré Escola, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e Cultura, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, em 
substituição a titular e gozo de férias regulamentares, conforme Solicitação Administrativa.

0021 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar JAMILI MULLER DORIGON, para, no período compreendido entre 09/01/2017 a 10/02/2017, ocupar o cargo de Professor, nível I,  
com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, e exercer suas funções no Centro de Educação Infantil Rio Pequeno - Creche, vinculado a 
Secretaria Municipal da Educação e Cultura, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, em substituição a titular e gozo de 
férias regulamentares, conforme Solicitação Administrativa.

0022 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar ANDRESA DE OLIVEIRA LEMBECK SALVALLAGGIO, para, no período compreendido entre 09/01/2017 a 10/02/2017, ocupar o 
cargo de Professor, nível I,  com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, e exercer suas funções no Centro de Educação Infantil Tio 
Patinhas - Pré Escola, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e Cultura, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, em 
substituição a titular e gozo de férias regulamentares, conforme Solicitação Administrativa.

0023 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar IRENE SCHULZ WESSLER, para, no período compreendido entre 09/01/2017 a 10/02/2017, ocupar o cargo de Professor, nível I,  com 
carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, e exercer suas funções no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Pré Escola, vinculado a 
Secretaria Municipal da Educação e Cultura, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, em substituição a titular e gozo de 
férias regulamentares, conforme Solicitação Administrativa.

0024 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar ZULMA BLASIUS HEIDEMANN, DAIANE BEZA CÂNDIDO e RITA CANEVER GUIZONI, para, no período compreendido entre 
09/01/2017 a 10/02/2017, ocupar o cargo de Professor, nível I,  com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, e exercer suas funções no Centro 
de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e Cultura, sob o regime Estatutário, com vínculo 
previdenciário no INSS, em substituição a titulares e gozo de férias regulamentares, conforme Solicitação Administrativa.

0025 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar PRISCILA COAN DA COREGIO, para, no período compreendido entre 09/01/2017 a 10/02/2017, ocupar o cargo de Professor, nível I,  
com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, e exercer suas funções no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, vinculado a 
Secretaria Municipal da Educação e Cultura, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, em substituição a titular e gozo de 
férias regulamentares, conforme Solicitação Administrativa.
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0026 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar NAISE KUELKAMP BERTO, SUELEN JOCKEN SOETHE ASCARI e CLEIA TERESINHA COAN DA COREGIO, para, no período 
compreendido entre 09/01/2017 a 10/02/2017, ocupar o cargo de Professor, nível I,  com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, e exercer 
suas funções no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e Cultura, sob o regime 
Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, em substituição a titulares e gozo de férias regulamentares, conforme Solicitação 
Administrativa.

0027 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar TÂNIA CARARA SCHILICKMANN, FERNANDA ALBERTON PINTO e ELENICE DOS SANTOS MARQUES, para no período 
compreendido entre 09/01/2017 à 31/01/2017, ocupar o cargo de Agente de Serviços Gerais, código 4.01, com carga horária de 30 (trinta) horas 
semanais no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Pré Escola, em substituição a titulares em gozo de férias regulamentares, conforme 
Solicitação Administrativa.

0028 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar  ELIANE FRANCISCO, para, no período compreendido entre 09/01/2017 à 31/01/2017, ocupar o cargo de Agente de Serviços Gerais, 
código 4.01, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais no Centro de Educação Infantil Rio Pequeno, em substituição a titular em gozo 
de férias regulamentares, conforme Solicitação Administrativa.

0029 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar MARIA APARECIDA NUNCIO BECKER, para, no período compreendido entre 09/01/2017 à 31/01/2017, ocupar o cargo de Agente 
de Serviços Gerais, código 4.01, com carga horária de 30 (trinta) horas semanais no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, em 
substituição a titular em gozo de férias regulamentares, conforme Solicitação Administrativa.

0030 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar MAIARA POSSENTI DAL SANTO, para, no período compreendido entre 09/01/2017 à 31/01/2017, ocupar o cargo de Agente de 
Serviços Gerais, código 4.01, com carga horária de 30 (trinta) horas semanais no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, em 
substituição a titular em gozo de férias regulamentares, conforme Solicitação Administrativa.

0031 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar MILEIDE WESLING RECH DA SILVA, para, no período compreendido entre 09/01/2017 a 10/02/2017, ocupar o cargo de Professor, 
nível I,  com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, e exercer suas funções no Centro de Educação Infantil Rio Pequeno, vinculado a 
Secretaria Municipal da Educação e Cultura, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, em substituição a titular e gozo de 
férias regulamentares, conforme Solicitação Administrativa.

0032 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, de acordo com o artigo 83, da Lei Municipal nº 
989/2000, de 04/04/2000

Cessar, a partir desta data, os efeitos da portaria 038/2016, de 04/02/2016, que cede o servidor GUILHERME NUNES BRESSAM, para ocupar o 
cargo em comissão de Diretor-Presidente da Fundação Municipal de Meio ambiente de Tubarão, atendendo a solicitação da Prefeitura de 
Tubarão, Oficio nº 011/GAB/TUB/2016, de 04/02/2016, retornando ao cargo efetivo cargo de Engenheiro Agrônomo, código 1.05, 30 (trinta) 
horas semanais,  com exercício na Secretaria Municipal  da Agricultura e Desenvolvimento Rural.

0033 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a GUILHERME NUNES BRESSAM, ocupante do cargo de Engenheiro Agrônomo, código 1.05, no período 
compreendido entre 02/01/2017 a 01/02/2017, referente ao periodo aquisitivo de 09/10/2011 a 08/10/2012.
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0034 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro de Pessoal desta Prefeitura, no período de 05/01/2017 
a 04/02/2017.

0035 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo, pertencentes ao Quadro de Pessoal desta Prefeitura, no período de 02/01/2017 a 
01/02/2017.

0036 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro de Pessoal desta Prefeitura, no período de 09/01/2017 
a 08/02/2017.

0037 / 2017 DE 02 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar OSMAR LUIZ DA COREGIO, ocupante do cargo de Auxiliar de Tributação, com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, para, no 
período compreendo entre 09/01/2017 a 08/02/2017, responder cumulativamente pelo cargo de Exator, Código 3.09, com vantagens inerentes ao 
cargo, em substituição ao titular Emir Muller Bratti, em gozo de férias regulamentares.

0038 / 2017 DE 09 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar VANIA ALBERTON ROHLING, para, a partir de 10/01/2017, para exercer a função de Estagiário, com carga horária de 30 (trinta) 
horas semanais, para atuar na Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, conforme solicitação administrativa.

0039 / 2017 DE 09 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a JOSELI VENITO PICKLER SCHMIDT, ocupante do cargo de Auxiliar de Tributação, com carga horária de 30 
(trinta) horas semanais, no período compreendido entre 11/01/2017 a 10/02/2017, referente ao periodo aquisitivo de 01/02/2013 a 31/01/2014

0040 / 2017 DE 12 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar PRISCILA PICKLER DA SILVA, para, a partir desta data, exercer a função de Estagiária, com carga horária de 20 (vinte) horas 
semanais,  Centro de Educação Infantil Tio Patinhas -  Pré Escola, vinculado a Secretaria Municipal  da Educação e Cultura, conforme solicitação 
administrativa.

0041 / 2017 DE 13 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Alterar, no período compreendido entre 13/01/2017 a 10/02/2017, a carga horária da funcionária ZULMA BLASIUS HEIDEMANN, ocupante do 
cargo de Professor, nível I, com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, passando para 40 (quarenta) horas semanais, no Centro de Educação 
Infantil Tio Patinhas - Creche, com vínculo na Secretaria da Educação e Cultura, conforme solicitação administrativa.

0042 / 2017 DE 13 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar FRANCIELI CAMPOS JOAQUIM, para, a partir de 16/01/2017, exercer a função de Estagiário, com carga horária de 20 (vinte) horas 
semanais, para atuar no Posto de Saúde de Grão Para,  vinculado à Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento, conforme solicitação 
administrativa.
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0043 / 2017 DE 13 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Remover ISADORA CANDIDO PICKLER, ocupante da função de Estagiário, alterando a carga horária para 30 (trinta) horas semanais, no Centro 
de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche II  para, a partir de 16/01/2017, exercer suas funções na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento, 
conforme solicitação administrativa.

0044 / 2017 DE 16 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a ELISANDRA DE OLIVEIRA BONOTI, ocupante do cargo efetivo de Agente de Serviços Gerais, código 4.01, 
com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, com exercício na Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento, no período compreendido 
entre 18/01/2017 a 17/02/2017, referente ao periodo aquisitivo de 01/03/2014 a 28/02/2015

0045 / 2017 DE 16 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Determinar a distribuição do Incentivo Adicional ao Programa de Agentes Comunitários de Saúde, referente o ano de 2016, no valor de R$ 
16.224,00 (dezesseis mil, duzentos e vinte e quatro reais), conforme tabela de distribuição anexo.

0046 / 2017 DE 16 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, MIRABEL WESSLER BOEING PONCIANO, ocupante do cargo de Professor, nível I, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, com atuação no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Turma  5 / 6 anos vinculados à Secretaria Municipal da Educação e 
Cultura, desde 01/02/1991, conforme portaria de nomeação por concurso nº 020/1991, de 01/02/1991, a partir desta data, conforme requerimento 
em anexo, declarando a vacância do cargo especificado, na forma prevista no artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000.

0047 / 2017 DE 16 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a ROSILDA PERIN BOGER, ocupante do cargo Comissionado de Chefe de Gabinete, nível DAS-01, do Quadro 
de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, no período compreendido entre 28/01/2017 a 27/04/2017, referente ao periodo aquisitivo de 
01/08/2012 a 30/07/2015, conforme requerimento.

0048 / 2017 DE 27 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro de Pessoal desta Prefeitura, no período de 01/02/2017 
a 02/03/2017.

0049 / 2017 DE 27 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Cessar, a partir de 01/02/2017, os efeitos da portaria 324/2014, de 21/11/2014, que contrata FABIANA CORREA DELFINO,  para ocupar o 
cargo de Agente de Serviços Gerais, código 4.01, carga horária de 30 (trinta) horas semanais, em substituição a titular Vanderleia Delfino 
Blasius, em licença para tratamento de saúde, para atuar no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SCSV - (PETI- Programa de 
Erradicação do Trabalho Infantil).

0050 / 2017 DE 27 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,

Desginar ELIZETE ORBEN MACIESKI BLASIUS, ocupante do cargo de Tecnico em Enfermagem, código 2.01, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, para atuar como responsável pela orientação e fiscalização do cumprimento da carga horária dos profissionais 
médicos, odontólogos, e demais profissionais da Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento, em cumprimento ao Termo de Ajustamento de 
Conduta firmado com o Ministério Público de Brfaço do Norte.

0051 / 2017 DE 27 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,

Considerando o disposto no art. 7º, inciso XIV, da CF/88 c/c art. 16 da Lei Municipal 991/2000, de 04/04/2000
Designar, a partir desta data, aos servidores relacionados no anexo, para cumprimento de carga horária de 6 (seis) horas ininterruptas, 
permanecendo com os vencimentos e vantagens de seu cargo equivalente a carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
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0052 / 2017 DE 27 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,

Considerando o disposto no art. 7º, inciso XIV, da CF/88 c/c art. 16 da Lei Municipal 991/2000, de 04/04/2000,

Considerando as atribuições, especialmente de limpeza urbana, cuja produtividade aumenta nos horários em que é menor a quantidade de 
trânsito e de veículos estacionados,

Designar, a partir desta data, aos servidores relacionados no anexo, para cumprimento de carga horária de 6 (seis) horas ininterruptas, 
permanecendo com os vencimentos e vantagens de seu cargo equivalente a carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.

0053 / 2017 DE 27 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a FABIANA ALBERTON PERIN, ocupante do cargo de Agente Comunitário de Saúde, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, no Programa de Agentes Comunitários de Saúde - PACS, no período compreendido entre 27/01/2017 a 25/02/2017, 
referente ao periodo aquisitivo de 01/04/2015 a 31/03/2016.

0054 / 2017 DE 27 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Reduzir, temporariamente, a carga horária da funcionária  ELISANGELA DA SILVA OLIVEIRA, ocupante do cargo de Professor, Nível III, com 
carga horária de  40 (quarenta) horas semanais, passando para 30 (trinta) horas semanais, e, cessar os efeitos da portaria 229/2016, de 
29/06/2016, que concede Licença sem Vencimentos para Tratar de Interesses Particulares, a partir de 01/02/2017, conforme solicitação 
administrativa.

0055 / 2017 DE 27 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Alterar, temporariamente, a carga horária da servidora SELMA SANDOVAL, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais (ACT), com carga 
horária de 20 horas semanais, com exercício no Posto de Saúde, passando para 30 (trinta) horas semanais, por extrema necessidade de serviço em 
substituição a titular Maria Costa de Faveri, em licença para tratamento de saúde pelo INSS, conforme Solicitação Administrativa.

0056 / 2017 DE 27 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a VALDETE ALEXANDRE SERAFIM, nomeada para atuar como Conselheira Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente, no período compreendido entre 01/02/2017 a 02/02/2017, referente ao periodo aquisitivo de 10/01/2016 a 09/01/2017.

0057 / 2017 DE 30 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar MARIA GABRIELA DA SILVA, para, a partir de 01/02/2017, exercer a função de Estagiária, com carga horária de 30 (trinta) horas 
semanais, na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento, conforme solicitação administrativa.

0058 / 2017 DE 30 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, SIRLÉIA MAXIMIANO DA SILVA MARTINS, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais, com  carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, com exercício no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas, vinculado a  Secretaria Municipal da Educação e Cultura, 
desde 15/03/2001, conforme portaria de nomeação por concurso nº 087/2001, de 15/03/2001, declarando a vacância do cargo especificado, na 
forma prevista no artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000, concedendo a despedida voluntária, de forma parcelada, conforme o que 
dispõe o artigo 20, da Lei Municipal nº 991/2000, de 04/04/2000, alterado pela Lei Complementar nº 13/2015, de 12/08/2015, a partir de 
02/02/2017, conforme requerimento, parecer jurídico e solicitação administrativa.

0059 / 2017 DE 30 de JANEIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, HELENA HEIDEMANN BECKER, ocupante do cargo de Agente Comunitário de Saúde, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, com exercício no Programa de Agentes Comunitários de Saúde - PACS, desde 10/03/2003, conforme portaria de nomeação por 
processo seletivo nº 081/2003, de 01/03/2003, a partir de 02/02/2017, conforme requerimento.
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0060 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar BIANCA ASTE, para, apartir desta data, ocupar a função de Estagiária, com carga horária de  30 (trinta) horas semanais, para atuar no 
CEI Rio Pequeno vinculado a Secretaria de Educação e Cultura, concedendo remuneração no período de 09/01/2017 a 31/01/2017, conforme 
solicitação adminsitrativa.

0061 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar PAMELA BLASIUS MACEDO, para, a partir desta data, ocupar a função de Estagiária, com carga horária de  30 (trinta) horas 
semanais, para atuar na Creche Tio Patinhas II, concedendo remuneração no período de 09/01/2017 a 31/01/2017, conforme solicitação 
adminsitrativa.

0062 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Prorrogar, no período compreendido entre 01/02/2017 a 13/02/2017, os efeitos da portaria 013/2017, de 02/01/2017, que altera a carga horária de  
DENISE MARTA ANDREGHETTO, passando de 20 (vinte) horas semanais, para 30 (trinta) horas semanais, no Centro de Educação Infantil Tio 
Patinhas, vinculado à Secretaria Municipal da Educação e Cultura, por necessidade de serviço, conforme solicitação administrativa.

0063 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar a funcionária, JANE BUSSOLO BLASIUS, ocupante do cargo de Professor, nível III, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais,  para exercer o cargo em comissão de Diretora de Escola, para atuar no Centro de Educação de Jovens e Adultos - CEJA, vinculado à 
Secretaria Municipal da Educação e Cultura, sem ônus aos cofres municipais, conforme solicitação administrativa

0064 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar a funcionária, NEIDE LEAL WEBER PERIN, ocupante do cargo de Professor, nível  II, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, atuando no Centro de Educação Infantil tio Patinhas, para exercer o cargo em comissão de Diretora de Escola, para atuar no Centro de 
Educação Infantil Tio Patinhas II, vinculado à Secretaria Municipal da Educação e Cultura,  sem ônus aos cofres municipais, conforme solicitação 
administrativa.

0065 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar a funcionária SANDRA APARECIDA DACOREGIO WEBER BLASIUS, ocupante do cargo de Professor, nível III, com carga horária de  
40 (quarenta) horas semanais, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Setor de Educação na Escola Municipal Professor Gregório Wessler, 
sem ônus aos cofres municipais, conforme solicitação administrativa.

0066 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar a funcionária, ANA PAULA AVELINO LUCIO, ocupante do cargo de Professor, nível III, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, atuando no Centro de Educação Infantil tio Patinhas, para exercer o cargo em comissão de Diretora de Escola, para atuar no Centro de 
Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, vinculado à Secretaria Municipal da Educação e Cultura, sem ônus aos cofres municipais, conforme 
solicitação administrativa.

0067 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar a funcionária PATRICIA HEIDEMANN INACIO, ocupante do cargo de Professor, nível III, com carga horária de  40 (quarenta) horas 
semanais, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Setor de Educação no Centro de Educação de Jovens e Adultos - CEJA,  sem ônus aos 
cofres municipais, conforme solicitação administrativa.

0068 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar a funcionária ANDREIA OENNING MORGAN, ocupante do cargo de Professor Nível II, com carga horária de 30 (trinta) horas 
semanais, atuando no CEI Tio Patinhas, com vínculo na Secretaria da Educação e Cultura, para exercer o cargo em comissão de Diretora de 
Escola no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas, vinculado à Secretaria Municipal da Educação e Cultura, sem ônus aos cofres municipais, 
conforme solicitação administrativa.
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0069 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar a funcionária RENATA PINTO COSTA, ocupante do cargo de Professor, nível I, com carga horária de  40 (quarenta) horas semanais, 
para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Setor de Educação no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas, sem ônus aos cofres municipais, 
conforme solicitação administrativa.

0070 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar a funcionária, JULIANA MIRIAN MACIESKI KAFKA, ocupante do cargo de Professor, nível  II, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, com exercício na Secretaria Municipal da Educação e Cultura, para exercer o cargo em comissão de Diretora de Escola, para 
atuar no Centro de Educação Infantil Rio Pequeno, vinculado à Secretaria Municipal da Educação e Cultura, sem ônus aos cofres municipais, 
conforme solicitação administrativa.

0071 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar a funcionária JANE BONIN, ocupante do cargo de Professor, nível II, com carga horária de  40 (quarenta) horas semanais, no Centro de 
Educação Infantil Tio Patinhas - Pré-Escola, Turma  04 - 05 anos,  com vínculo na Secretaria da Educação e Cultura, para ocupar a Função 
Gratificada de Chefe de Divisão da Educação, sem ônus aos cofres municipais, conforme solicitação administrativa.

0072 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar a funcionária EDINARA HERECK BUSSOLO, ocupante do cargo de Professor, Nível III, com carga horária de  40 (quarenta) horas 
semanais,  no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Pré-Escola, Turma de 3 Anos, com vínculo na Secretaria da Educação e Cultura, para 
ocupar a Função Gratificada de Chefe de Divisão de Cultura, sem ônus aos cofres municipais, conforme solicitação administrativa.

0073 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Remover, temporariamente, SARITA PAMFIL, ocupante do Cargo em comissão de Dirtetora de Departamento da Educação, para exercer suas 
funções no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas, vinculada à Secretaria Municipal da Educação e Cultura,a partir desta data, conforme 
Solicitação Administrativa.

0074 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Exonerar, a partir desta data, FABIANA CORREA DELFINO, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais, código 4.01, carga horária de 30 
(trinta) horas semanais, no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SCSV, conforme Solicitação Administrativa.

0075 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
 MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 32, da Lei Municipal nº 
990/2000, de 04/04/2000

Cessar, a partir desta data, os efeitos da portaria 035/2012, de 08/02/2012, que reduz a carga horária da funcionária  NEUSA PICKLER 
KULKAMP, ocupante do cargo de Professor, Nível II, retornando ao exercício de suas funções com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Pré-Escola, vinculado à Secretaria Municipal da Educação e Cultura, conforme 
Solicitação Administrativa

0076 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, de acordo com a Lei Municipal nº 1235/2003 de 
15/06/2003

Contratar FERNANDA ALBERTON PINTO, para, a partir desta data, ocupar o cargo de Agente de Serviços Gerais, carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, para exercer suas funções no SCFV - Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos de 06 (seis) a 16 
(dezesseis) anos, por extrema necessidade de serviço, até a realização de processo seletivo para preenchimento de vaga, conforme Solicitação 
Administrativa.

0077 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, de acordo com a Lei Municipal nº 1235/2003 de 
15/06/2003

Contratar SEOLI TERESINHA BELTRAME BLASIUS, para, a partir de 09/02/2017, ocupar o cargo de Agente de Serviços Gerais, carga horária 
de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer suas funções no SCFV - Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos de 06 (seis) a 16 
(dezesseis) anos, por extrema necessidade de serviço, até a realização de processo seletivo para preenchimento de vaga, conforme Solicitação 
Administrativa.
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0078 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, de acordo com a Lei Municipal nº 1235/2003 de 
15/06/2003

Contratar ADRIANA CEOLIN MICHELS NIEHUNS, para, a partir de 09/02/2017, ocupar o cargo de Agente de Serviços Gerais, carga horária de 
30 (trinta) horas semanais, para exercer suas funções no SCFV - Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos de 06 (seis) a 16 
(dezesseis) anos, por extrema necessidade de serviço, até a realização de processo seletivo para preenchimento de vaga, conforme Solicitação 
Administrativa.

0079 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Contratar MARIA APARECIDA NUNCIO BECKER, para, a partir desta data, ocupar o cargo de Agente de Serviços Gerais,  no Centro de 
Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, vinculado a  Secretaria da Educação e Cultura, com carga horária de  40 (quarenta) horas semanais, por 
180 (cento e oitenta) dias ou até a realização de concurso público para provimento de cargo, por extrema necessidade de serviço, sob o regime 
Estatutário, com vínculo previdenciário ao INSS, conforme Solicitação Administrativa.

0080 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Contratar ELENICE DOS SANTOS MARQUES, para, a partir desta data, ocupar o cargo de Agente de Serviços Gerais,  no Centro de Educação 
Infantil Tio Patinhas - Creche II, vinculado a  Secretaria da Educação e Cultura, com carga horária de  40 (quarenta) horas semanais, por 180 
(cento e oitenta) dias ou até a realização de concurso público para provimento de cargo, por extrema necessidade de serviço, sob o regime 
Estatutário, com vínculo previdenciário ao INSS, conforme Solicitação Administrativa.

0081 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Contratar MAIARA POSSENTI DAL SANTO, para, a partir desta data, ocupar o cargo de Agente de Serviços Gerais,  no Centro de Educação 
Infantil Tio Patinhas, vinculado a  Secretaria da Educação e Cultura, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, por 180 (cento e oitenta) 
dias ou até a realização de concurso público para provimento de cargo, por extrema necessidade de serviço, sob o regime Estatutário, com vínculo 
previdenciário ao INSS, conforme Solicitação Administrativa.

0082 / 2017 DE 01 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Contratar MARIA GORETI ANTUNES MONTEIRO, para, a partir desta data, exercer o cargo de Agente de Serviços Gerais, código 4.01, na 
Escola Municipal Professor Gregório Wessler, vínculado a Secretaria Municipal da Educação e Cultura, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, por 180 (cento e oitenta) dias ou até a realização de concurso público para provimento de cargo, por extrema necessidade de serviço, 
sob o regime Estatutário com vínculo previdenciário no INSS, conforme Solicitação Administrativa anexo.

0083 / 2017 DE 02 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, ROSA ALBERTON DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de Monitor de Educação, desde 01/02/1991, conforme portaria de 
nomeação por concurso  público nº 358/1992, de 01/06/1992,  a partir desta data, conforme requerimento.

0084 / 2017 DE 02 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, ODICIA GALVANI PICKLER, ocupante do cargo de Professor, nível III, desde 01/02/1991, conforme portaria de nomeação 
por concurso  público nº 095/1990, de 01/09/1990, conforme requerimento, declarando a vacância do cargo especificado, na forma prevista no 
artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000.

0085 / 2017 DE 02 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MARCIO BORTBA BLAISIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 148.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Conceder 60 (sessenta) dias de Licença Prêmio, a funcionária CIRLEI FIGUEREDO DELLA GIUSTINA, ocupante do cargo de Professor, nível 
III, sem a auto-substituição do período da licença, a partir desta data, conforme solicitação administrativa.
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0086 / 2017 DE 03 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a ALCIONE MAIRA FURTADO, ocupante do cargo de Professor, Nível II, com  carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, em exercício na Escola Municipal Professor Gregório Wessler, em exercício na Secretaria Municipal da Educação e Cultura, no 
período compreendido entre 04/02/2017 a 06/03/2017, referente ao periodo aquisitivo de 02/01/2016 a 01/01/2017.

0087 / 2017 DE 03 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, a partir desta data, CINTHIA CAROLINA DE SOUZA, ocupante do cargo de Assistente Social, com carga horária de 30 
(trinta) horas semanais na Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento, desde 01/07/2016, conforme portaria de nomeação por concurso nº 
215/2016, de 27/06/2016, declarando a vacância do cargo especificado, na forma prevista no artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000.

0088 / 2017 DE 06 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear SABRINA MIGUEL ASCARI, para, a partir desta data, ocupar o Cargo em comissão de Dirtetora de Departamento da Educação, para 
exercer suas funções na Escola Municipal Professor Gregório Wessler, vinculada à Secretaria Municipal da Educação e Cultura, conforme 
Solicitação Administrativa.

0089 / 2017 DE 06 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a CLEIMAR COSTA KOCH, ocupante do cargo de Telefonista, código 4.03, com carga horária de 30 (trinta) 
horas semanais, com exercício na Secretaria da Saúde e Saneamento, no período compreendido entre 07/02/2017 a 08/03/2017, referente ao 
periodo aquisitivo de 20/01/2013 a 09/01/2017, período ajustado devido afastamento para licença sem vencimentos, conforme portaria 117/2013.

0090 / 2017 DE 08 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, NADIR PERIN DEBONA, ocupante do cargo de Professor, nível III, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, com 
atuação no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Turma  3 /4 anos, desde 01/02/1991, conforme portaria de nomeação por concurso  público 
nº 027/1991, de 01/02/1991, a partir desta data, conforme requerimento em anexo, declarando a vacância do cargo especificado, na forma prevista 
no artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000

0091 / 2017 DE 08 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MARCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com a Lei Municipal nº 1650/2010, de 
23/02/2010,

Nomear, a partir desta data, GISELE ANSELMO FLORES para ocupar o cargo em comissão de Coordenador do CRAS, para exercer suas 
atividades no Centro de Referência da Assistência Social - CRAS, vinculado a Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, sob o 
regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS.

0092 / 2017 DE 08 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Cessar, a partir desta data, os efeitos da portaria 060/2017, d e01/02/2017, que contrata BIANCA ASTE, para ocupar a função de Estagiária, com 
carga horária de  30 (trinta) horas semanais, para atuar no CEI Rio Pequeno vinculado a Secretaria de Educação e Cultura, conforme solicitação 
administrativa.

0093 / 2017 DE 08 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 

MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, de acordo com a Lei Municipal nº 1235/2003 de 
15/06/2003

Contratar SINARA AMADOR VIEIRA, para, a partir de 09/02/2017, ocupar o cargo de Monitor, carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, 
para exercer suas funções no SCFV - Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos de 06 (seis) a 16 (dezesseis) anos, por extrema 
necessidade de serviço, até a realização de processo seletivo para preenchimento de vaga, conforme Solicitação Administrativa.

0094 / 2017 DE 08 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a OSMAR LUIZ DA COREGIO, ocupante do cargo de Auxiliar de Tributação, com carga horária de 30 (trinta) 
horas semanais, no período compreendido entre 13/02/2017 a 15/03/2017, referente ao periodo aquisitivo de 02/01/2014 a 01/01/2015.

0095 / 2017 DE 08 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 

PORTARIA CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
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0096 / 2017 DE 08 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Alterar, temporariamente, a carga horária da estágiária FRANCIELI CAMPOS JOAQUIM, passando de 20 (vinte) horas semanais, para 30 
(trinta) horas semanais, exercendo suas funções no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche II, vinculado à Secretaria Municipal da 
Educação e Cultura, a partir de 13/02/2017, conforme solicitação administrativa.

0097 / 2017 DE 08 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Alterar, temporariamente, a carga horária da estágiária PRISCILA PICKLER DA SILVA, passando de 20 (vinte) horas semanais, para 30 (trinta) 
horas semanais, exercendo suas funções no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Pré-Escola, vinculado à Secretaria Municipal da Educação 
e Cultura, a partir de 13/02/2017, conforme solicitação administrativa.

0098 / 2017 DE 10 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, de acordo com a Lei Municipal n.º 1782/2011, de 
20/09/2011,

Conceder 120 (cento e vinte) dias de licença maternidade a  VANESSA KUHNEN OENNING, ocupante do cargo efetivo de Professor Nivel 
III,com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, com exercício no Centro de Educação Infantil Rio Pequeno, vinculado à Secretaria 
Municipal da Educação e Cultura, no período compreendido entre 10/02/2017 a 09/06/2017, bem como, a prorrogação de 60 (sessenta) dias o 
período, de acordo com a Lei Municipal 1782/2011, de 20/09/2011, conforme documentação anexo.

0099 / 2017 DE 13 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,

 Remover, temporariamente, a funcionária EDNARA PEREIRA KULKAMP, ocupante do cargo de Professor, Nível I, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, para atuar  20 (vinte) horas semanais no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas- Pré Escola e 20 (vinte) horas 
semanais no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas- Creche, a partir desta data, conforme solicitação administrativa.

0100 / 2017 DE 13 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear, DIEGO DE OLIVEIRA, para, a partir desta data, ocupar o cargo em comissão de Diretor Adjunto de Departamento, nível DAS-02, do 
Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal , para exercer suas funções no Transporte Escolar, vinculado à Secretaria Municipal da 
Educação e Cultura, conforme solicitação administrativa.

0101 / 2017 DE 13 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,

Reduzir, temporariamente, a carga horária da funcionária ANGELA MARIA MEURER MULLER BERTHIER, ocupante do cargo de Professor 
Nível II, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas, com vínculo na Secretaria da Educação 
e Cultura, passando para  30 (trinta) horas semanais, a partir de 17/02/2017, conforme Solicitação Administrativa.

0102 / 2017 DE 13 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar, temporariamente, ANDRESA DE OLIVEIRA LEMBECK para, a partir de 13/02/2017, ocupar o cargo de Professor, nível I, com carga 
horária de 30 (trinta) horas semanais, para atuar no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Pré Escola, com vínculo na Secretaria da Educação 
e Cultura, conforme solicitação administrativa, por extrema necessidade de serviço, por ter sido classificada em 2º (segundo) lugar no Processo 
Seletivo 004/2016, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário ao INSS.

0103 / 2017 DE 13 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar, temporariamente, MILEIDE WESLING RECH DA SILVA para, a partir de 13/02/2017, ocupar o cargo de Professor, nível I, com carga 
horária de 30 (trinta) horas semanais, para atuar no Centro de Educação Infantil Rio Pequeno - Creche, com vínculo na Secretaria da Educação e 
Cultura, conforme solicitação administrativa, por extrema necessidade de serviço,  por ter sido classificada em 5º (quinto) lugar no Processo 
Seletivo 004/2016, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário ao INSS.

0104 / 2017 DE 13 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar, temporariamente, NAISE KUELKAMP BERTO SCHLICKMANN para, a partir de 13/02/2017, ocupar o cargo de Professor, nível I, 
com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, para atuar no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, com vínculo na Secretaria da 
Educação e Cultura, conforme solicitação administrativa, por extrema necessidade de serviço, por ter sido classificada em 8º (oitavo) lugar no 
Processo Seletivo 004/2016, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário ao INSS.
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0105 / 2017 DE 13 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar, temporariamente, EDINEIA DE OLIVEIRA BONOTI para, a partir de 13/02/2017, ocupar o cargo de Professor, nível I, com carga 
horária de 30 (trinta) horas semanais, para atuar no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, com vínculo na Secretaria da Educação e 
Cultura, conforme solicitação administrativa, por extrema necessidade de serviço, por ter sido classificada em 11º (décimo primeiro) lugar no 
Processo Seletivo 004/2016, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário ao INSS.

0106 / 2017 DE 13 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar, temporariamente, CLEIA TERESINHA COAN DA COREGIO para, a partir de 13/02/2017, ocupar o cargo de Professor, nível I, com 
carga horária de 30 (trinta) horas semanais, para atuar no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, com vínculo na Secretaria da 
Educação e Cultura, conforme solicitação administrativa, por extrema necessidade de serviço, por ter sido classificada em 12º (décimo segundo) 
lugar no Processo Seletivo 004/2016, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário ao INSS.

0107 / 2017 DE 13 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar SIMONE ROLING MORAES, para, a partir de 13/02/2017, ocupar o cargo de Professor, nível I - Língua Inglesa, com carga horária de 
20 (vinte) horas semanais, e exercer suas funções na Escola Municipal Professor Gregório Wessler- Ensino fundamental, vinculado a Secretaria 
Municipal da Educação e Cultura, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, por extrema necessidade de serviço, até 
chamada de candidato inscrito  em Concurso Público e/ou Processo Seletivo para provimento de cargo, conforme solicitação administrativa.

0108 / 2017 DE 13 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar JAMILI MULLER DORIGON, para, a partir de 13/02/2017, ocupar o cargo de Professor, nível I, com carga horária de 40 (quarnta) 
horas semanais, e exercer suas funções no Centro de Educação Infantil Rio Pequeno - Creche, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e 
Cultura, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, por extrema necessidade de serviço, até chamada de candidato inscrito  
em Concurso Público e/ou Processo Seletivo para provimento de cargo, conforme solicitação administrativa.

0109 / 2017 DE 13 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Contratar ELIANE FRANCISCO, para, a partir de 13/02/2017, ocupar o cargo de Agente de Serviços Gerais,  com carga horária de 40 (quarnta) 
horas semanais, e exercer suas funções no Centro de Educação Infantil Rio Pequeno - Creche, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e 
Cultura, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, por extrema necessidade de serviço, até chamada de candidato inscrito  
em Concurso Público e/ou Processo Seletivo para provimento de cargo, conforme solicitação administrativa.

0110 / 2017 DE 13 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Contratar JAISON GUIZONI DE BONA, para, a partir desta data, ocupar o cargo de Condutor de Veículos, código 4.03, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, para ter exercício na Transporte Escolar, vinculado à Secretaria Municipal da Educação e Cultura, em substituição ao 
titular Márcio Borba Blasius, licenciado para mandato eletivo, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário ao INSS, conforme 
Solicitação Administrativa

0111 / 2017 DE 13 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar EDUARDA HONORATO HERT, para, a partir de 13/02/2017, ocupar a função de Estagiária, com carga horária de  30 (trinta) horas 
semanais, para atuar no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e Cultura, conforme 
solicitação administrativa.

0112 / 2017 DE 14 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a CLEIA MICHELS LOCH LEMBECK, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais, código 4.01, carga 
horária de 40 (quarenta) horas semanais, com exercício na Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, no período compreendido 
entre 14/02/2017 a 16/03/2017, referente ao periodo aquisitivo de 01/03/2015 a 28/04/2016.

0113 / 2017 DE 14 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Conceder 30 (trinta) dias de descanso ao funcionário JOSE ERNANDE PEREIRA CEDRO, ocupante do cargo de Gari, Código 4.01, com  carga 
horária de 40 (quarenta) horas semanais, com exercício na Secretaria Municipal do Planejamento, Industria, Comércio e Desenvolvimento 
Urbano, a partir de 15/02/2017, a ser compensada no Banco de Horas, de acordo com o artigo 6º, do Decreto nº 012/2010, de 01/04/2010.
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0114 / 2017 DE 14 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar, a partir de 15/02/2017, ROBSON VIDAL ROSA para ocupar em carater temporário o cargo de Gari, Código 4.01, com  carga horária 
de 40 (quarenta) horas semanais, para ter exercício na Secretaria Municipal do Planejamento, Industria, Comércio e Desenvolvimento Urbano, 
sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, em substituição ao titular José Ernande Pereira Cedro,  licenciado por 30 (trinta) 
dias, conforme portaria 113/2017.

0115 / 2017 DE 15 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar PRISCILA COAN DA COREGIO, para, a partir desta data, ocupar o cargo de Professor, nível I,  com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, e exercer suas funções 20 (vinte) horas semanais no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, vinculado a Secretaria 
Municipal da Educação e Cultura, e 20 (vinte) horas semanais no SCFV - Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, sob o regime 
Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, por extrema necessidade de serviço, conforme solicitação administrativa.

0116 / 2017 DE 15 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a TANIA SCHMITZ DELLA GIUSTINA, ocupante do cargo de Agente Comunitário de Saúde, com carga horária 
de 40 (quarenta) horas semanais, no período compreendido entre 15/02/2017 a 17/03/2017, referente ao periodo aquisitivo de 14/10/2015 a 
13/10/2016.

0117 / 2017 DE 15 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
                 MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso das atribuições, de acordo com a Lei Municipal Nº. 
1960/2014, de 08 de julho de 2014

                 Homologar o nome dos membros componentes do Conselho Municipal de Saúde, para o período de 20 de fevereiro de 2017 a 20 de 
fevereiro de 2019, ficando assim constituído o Conselho:

Representantes Governamentais e Prestadores de Serviços de Saúde do SUS:

Ricardo Schlickmann Ascari - Titular 
Elizete Orben Macieski Blasius - Suplente 
Meri Teresinha Kulkamp Schlickmann - Titular 
Mariza Da Silva Bonetti- Suplente 
Graziela Ricken - Titular 
Viviani Macieski Kafka - Suplente 

Representantes dos Trabalhadores de Saúde Municipal:

Denize R. Bussolo - Titular 
Samira Neckel Antunes - Suplente 
Rut Honorato Kirchner - Titular 
Laís Morgan Dacorégio - Suplente 
Juliana Wessler Ghizoni - Titular 
Morgana Matos - Suplente 

Representantes dos Segmentos Organizados e Usuários do SUS:

José Schmitt Bussolo - Titular 
Ana Maria Fernandes - Suplente 
Anilda Alberton Faust- Titular - 36521069
Augustinha Borghezan Bagio - Suplente 
Mário Matuchacki - Titular 
Terezinha Engels - Suplente
Yara Jurema San Roman - Titular 
Sérgio Leandro Ascari - Suplente 
Antônio Alberton - Titular
Natalina Bagio Ascari - Suplente 
Hélio Alberton Júnior - Titular
Nelci Terezinha Heinzen Pereira - Suplente 
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0118 / 2017 DE 15 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com as Leis Municipais nº 863, de 10 de junho de 1997, 1.360, de 26 
de abril de 2005, e 1.595/2009, de 27 de maio de 2009

altera portaria 142/2016 integrantes conselho m. educação

0119 / 2017 DE 15 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar LILIANE CAROLINA AMBRUST, para, a partir desta data, ocupar a função de Estagiária, com carga horária de 20 (vinte) horas 
semanais, para atuar na Escola Municipal Professor Gregorio Wessler vinculado a Secretaria Municipal da Educação e Cultura, conforme 
solicitação administrativa.

0120 / 2017 DE 15 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar RITA CANEVER GUIZONI, para, a partir desta data, ocupar o cargo de Professor, nível I,  com carga horária de 20 (vinte) horas 
semanais, e exercer suas funções na Escola Municipal Professor Gregorio Wessler, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e Cultura, sob 
o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, conforme Solicitação Administrativa.

0121 / 2017 DE 15 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar  DAIANE BEZA CÂNDIDO , para, a partir desta data, ocupar o cargo de Professor, nível I,  com carga horária de 30 (trinta) horas 
semanais, e exercer suas funções no Centro de Educação Intantil Tio Patinhas - Creche, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e Cultura, 
sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, conforme Solicitação Administrativa.

0122 / 2017 DE 17 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar TÂNIA CARARA SCHILICKMANN, para, a partir desta data, ocupar o cargo de Agente de Serviços Gerais, código 4.01, com carga 
horária de 30 (trinta) horas semanais no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Pré Escola, conforme Solicitação Administrativa.

0123 / 2017 DE 20 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o Artigo 18º, da Lei Municipal 
991/2000, de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, LAIS MORGAN DACOREGGIO, ocupante do cargo de Auxiliar de Consultório Dentário, no ESF - Estratégia de Saúde 
Familiar, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, a partir de 28/02/2017, conforme requerimento.

0124 / 2017 DE 20 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, MARCELA FORTUNATO PICANCO DOS SANTOS, ocupante do cargo de Auxiliar Consultório Odontológico - ACD, com 
carga horária de 40(quarenta) horas semanais, com exercício na Secretaria de Saúde e Saneamento, desde 18/07/2016, conforme portaria de 
nomeação por concurso nº 223/2016, de 27/06/2016, a partir desta data, conforme requerimento, declarando a vacância do cargo especificado, na 
forma prevista no artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000

0125 / 2017 DE 21 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,

Remover, temporariamente, ADRIANA BECKER, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais, 40 (quarenta) horas semanais, com exercício 
na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, para ter exercício no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche II, a partir de 
01/038/2017, conforme solicitação administrativa.

0126 / 2017 DE 21 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,

Remover ELLEN BLASIUS FOLQUINI, para, a partir de 01/03/2017, exercer a função de Estagiária, com carga horária de 30 (trinta) horas 
semanais, no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas -  Pré Escola, vinculado a Secretaria Municipal  da Educação e Cultura, conforme 
solicitação administrativa.

0127 / 2017 DE 21 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Cessar, a partir de 01/03/2017, os efeitos da portaria 421/2016, de 21/12/2016, que prorroga os efeitos da portaria 126/2016, de 04/05/2015, que 
contrata MILENA ANACLETO WEBER, para exercer a função de Estagiário, com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, no Centor de 
Educação Infantil rio Pequeno - Creche, vinculado à Secretaria Municipal da Educação e Cultura, conforme solicitação adminsitrativa.
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0128 / 2017 DE 22 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar DJEIMILLY DORIGON DE SOUZA, para, a partir de 23/02/2017, ocupar a função de Estagiária, com carga horária de 30 (trinta) 
horas semanais, para atuar na no SCFV - Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, conforme solicitação administrativa.

0129 / 2017 DE 22 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, no uso de suas atribuições e de acordo com o Artigos 11, 12, 13 e 14 da Lei Municipal nº 989/2000, de 
04/04/2000

Nomear CIRLENE DE SOUZA VIEIRA, para, a partir da apresentação dos documentos previstos no Edital de Processo Seletivo nº 003/2016, e 
assinatura do Termo de Posse, exercer o cargo de Auxiliar Consultório Odontológico - ACD, com carga horária de 40(quarenta) horas semanais, 
para ter exercício na Secretaria de Saúde e Saneamento, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, por ter sido classificado 
em 4º (quarto) lugar no Processo Seletivo nº 003/2016.

0130 / 2017 DE 22 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a RUBERTO JOSÉ KULKAMP, ocupante do cargo efetivo Condutor de Veículos no período compreendido entre 
06/03/2017 a 05/04/2017, referente ao periodo aquisitivo de 08/04/2015 a 07/04/2016.

0131 / 2017 DE 24 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear, a partir de 01/03/2017, ALCEDIR FERNANDES para ocupar o Cargo Comissionado de Diretor do Departamento de Esportes, do 
Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, para ter exercício na Secretaria Municipal do Esporte e Turismo, sob o regime 
Estatutário com vínculo previdenciário no INSS.

0132 / 2017 DE 24 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar  MARILIA WALTER KUERTEN , para, a partir desta data, ocupar o cargo de Professor, nível I - Artes,  com carga horária de 20 
(vinte) horas semanais, e exercer suas funções na Escola Municipal Professor Gregório Wessler, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e 
Cultura, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, conforme Solicitação Administrativa.

0133 / 2017 DE 24 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a VILMA MARQUES SOUTO, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais, código 4.01, com exercício na  
Secretaria Municipal da  Administração e Fazenda, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, no período compreendido entre 
24/02/2017 a 26/03/2017, referente ao periodo aquisitivo de 02/02/2016 a 01/02/2017.

0134 / 2017 DE 24 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar ALINE FREITAS, para, no período compreendido entre 24/02/2017 a 26/03/2017, ocupar o cargo de Agente de Serviços Gerais, código 
4.01, para ter exercício na  Secretaria Municipal da  Administração e Fazenda, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, em 
substituição a Vilma Marques Souto em gozo de férias regulamentares, conforme portaria 133/2017, de 24/02/2017.

0135 / 2017 DE 24 de FEVEREIRO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,

Alterar, temporariamente, a carga horária da funcionária  ANDREIA OENNING MORGAN, ocupante do cargo efetivo de Professor Nível II, com 
carga horária de 30 (trinta) horas semanais, no CEI Tio Patinhas, com vínculo na Secretaria da Educação e Cultura, exercendo o cargo em 
comissão de Diretora de Escola no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas, vinculado à Secretaria Municipal da Educação e Cultura, sem ônus 
aos cofres municipais, passando para 40 (quarenta) horas semanais, conforme solicitação administrativa.

0136 / 2017 DE 01 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, de acordo com a Lei Municipal n.º 1782/2011, de 
20/09/2011,

Conceder 120 (cento e vinte) dias de licença maternidade a  MARISA OENNING, ocupante do cargo efetivo de Farmacêutica com carga horária 
de 30 (trinta) horas semanais, com exercício na Secretaria de Saúde e Saneamento, no período compreendido entre 01/03/2017 a 28/06/2017, bem 
como, a prorrogação de 60 (sessenta) dias o período, de acordo com a Lei Municipal 1782/2011, de 20/09/2011, conforme documentação anexo.
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0137 / 2017 DE 01 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar, LAIS MORGAN DACOREGGIO, para exercer o cargo de Farmacêutica com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, na Secretaria 
de Saúde e Saneamento, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, em sbustituição a titular Marisa Oenning, em licença 
maternidade, conforme portaria 137/2017, de 01/03/2017, a partir desta data, enquanto perdurar o período da licença, conforme solicitação 
adminsitrativa.

0138 / 2017 DE 01 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder 60 (sessenta) dias de férias regulamentares a CELSO ANTUNES, ocupante do cargo de Jardineiro, código 4.02 com exercício na  
Secretaria Municipal da  Administração e Fazenda, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, a partir desta data, referente aos periodo 
aquisitivos de 02/09/2009 a 01/09/2011.

0139 / 2017 DE 01 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder 60 (sessenta) dias de férias regulamentares a AMARILDO AVELINO, ocupante do cargo efetivo de Fiscal de Obras, código 4.04, com  
carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, com exercício na Secretaria Municipal dos Transportes e Obras, a partir de 04/03/2017, referente 
aos periodos aquisitivos de 04/03/2011 a 03/03/2013.

0140 / 2017 DE 01 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 

MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, de acordo com a Lei Municipal nº 1235/2003 de 
15/06/2003

Contratar SUELEN JOCKEN SOETHE ASCARI, para, a partir desta data, ocupar o cargo de Monitor, carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, para exercer suas funções no SCFV - Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos de 06 (seis) a 16 (dezesseis) anos, por 
extrema necessidade de serviço, até a realização de processo seletivo para preenchimento de vaga, conforme Solicitação Administrativa.

0141 / 2017 DE 01 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Exonerar, a partir desta data, JOELSON FIGUEREDO LEANDRO,  ocupante do cargo em comissão de Diretor Adjunto de Departamento, nível 
DAS-02, do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, conforme solicitação adminsitrativa.

0142 / 2017 DE 01 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Contratar JOELSON FIGUEREDO LEANDRO, para, a partir de 02/03/2017, ocupar o cargo de Condutor de Veículos, código 4.03, com carga 
horária de 40 (quarenta) horas semanais, para ter exercício na Transporte Escolar, vinculado à Secretaria Municipal da Educação e Cultura, em 
substituição ao titular Ademir Bonetti, licenciado para mandato eletivo, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário ao INSS, conforme 
Solicitação Administrativa

0143 / 2017 DE 01 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MARCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 148.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Conceder 50 (cinquenta) dias de Licença Prêmio, a funcionária ROSILDA MORAES FERNANDES, ocupante do cargo de Professor, nível III, 
com a auto-substituição de 2/3 (dois terços) do período da licença, a partir desta data, conforme requerimento e parecer juridico.

0144 / 2017 DE 01 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear, a partir de 06/03/2017, SÁVIO MULLER para ocupar o Cargo Comissionado de Diretor do Departamento da Agricultura, do Quadro de 
Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, para ter exercício na Secretaria Municipal da Agricultura e Desenvolvimento Rural, sob o regime 
Estatutário com vínculo previdenciário no INSS.

0145 / 2017 DE 03 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Exonerar, a partir desta data, RAMOM SOMBRIO DACOREGGIO, ocupante do cargo de Operador de Máquinas e Equipamentos com carga 
horária de de 40 (quarenta) horas semanais na Secretaria Municipal dos Transporte e Obras.
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0146 / 2017 DE 06 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Alterar, temporariamente, a carga horária da funcionária DENISE MARTA ANDREGHETTO, ocupante do cargo de Agnete de Serviços Gerais, 
código 4.01, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, na Secretaria Municipal da Agricultura e Desenvolvimento Rural, passando para 30 
(trinta) horas semanais, conforme solicitação administratriva.

0147 / 2017 DE 06 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a DAIANE  SCHLICKMANN KULKAMP, ocupante do cargo de Tecnico em Enfermagem (ACT), código 2.01, 
em exercício na Estratégia da Saúde da Familia - ESF, no período compreendido entre 06/03/2017 a 05/04/2017, referente ao periodo aquisitivo 
de 23/11/2015 a 22/11/2016.

0148 / 2017 DE 06 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a MARIA AIDE NAIZ BECKER, ocupante do cargo de Gari, Código 4.01, com  carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, na Secretaria Municipal do Planejamento, Industria, Comércio e Desenvolvimento Urbano, no período compreendido entre 
06/03/2017 a 05/04/2017, referente ao periodo aquisitivo de 05/03/2016 a 04/03/2017.

0149 / 2017 DE 06 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Contratar KARINA DANDOLINI, para, no período compreendido entre 06/03/2017 a 05/04/2017, ocupar o cargo de Gari, Código 4.01, com  
carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, na Secretaria Municipal do Planejamento, Industria, Comércio e Desenvolvimento , em 
substituição a tiutlar Maria Aide Naiz Becker, em gozo de férias regulamentares, conforme portaria 148/2017, de 06/03/2017, sob o regime 
Estatutário com vínculo previdenciário no INSS.

0150 / 2017 DE 06 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Designar,  o funcionário DIONE HEINZEN, ocupante do cargo efetivo de Técnico em Contabilidade código 2.04, 30 horas semanais, designado 
para ocupar o Cargo Comissionado de Secretário Municipal da Administração e Fazenda, nível DAS-01, para responder pela Gestão de Contratos 
e Convênios, sem ônus aos cofres municipais, a partir desta data.

0151 / 2017 DE 06 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Alterar, temporarimente, a carga horária da funcionária DANIELA DELLA GIUSTINA MICHELS BELTRAME, ocupante do cargo de Professor, 
Nível III,com  carga horária de 20 (vinte) horas semanais, com exercício designado na Fundação Ambiental Muncipal de Grão Pará - FAMGP, 
vinculado a Secretaria Municipal  da Agricultura e Desenvolvimento Rural, passando para 30 (trinta) horas semanais, conforme solicitação 
administratriva.

0152 / 2017 DE 06 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Contratar MARIA CRISTINA DE SOUZA FRANCISCO, para, a partir desta data, ocupar cargo de Auxilar de Consultório Dentário,  para atuar 
no ESF - Estratégia da Saúde da Família, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, até a realização de processo seletivo para 
preenchimento de vaga, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário ao INSS, conforme Solicitação Administrativa

0153 / 2017 DE 07 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 75, da Lei Municipal nº 
989/2000, de 04/04/2000

Conceder 3 (três) anos de LICENÇA SEM VENCIMENTOS PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES a funcionária MARIA 
APARECIDA MAFIOLETTI HONORATO BAGIO, ocupante do cargo de Auxiliar de Administração, com carga horária de 30 (trinta) horas 
semanais, na Secretaria Saúde e Saneamento, a partir de 13/03/2017, conforme requerimento.

0154 / 2017 DE 07 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, EDER DACOREGIO WEBER, ocupante do cargo de Condutor de Veículos, Código 4.03, com  carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, na Secretaria da Educação e Cultura, desde 05/03/2012, conforme portartia de nomeação por concurso nº 061/2012, de 
05/03/2012, declarando a vacância do cargo especificado, na forma prevista no artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000, concedendo a 
despedida voluntária, de forma parcelada, conforme o que dispõe o artigo 20, da Lei Municipal nº 991/2000, de 04/04/2000, alterado pela Lei 
Complementar nº 13/2015, de 12/08/2015, a partir desta data, conforme requerimento.
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0155 / 2017 DE 07 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, JEOVANE NOVADEZYK MATUCHAKI, ocupante do cargo de Servente de Obras, código 4.01, 40 (quarenta) horas 
semanais, na Secretaria dos Transportes e Obras, desde 23/05/2016, conforme portartia de nomeação por concurso nº 176/2016, de 23/05/2016, 
declarando a vacância do cargo especificado, na forma prevista no artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000, concedendo a despedida 
voluntária, de forma parcelada, conforme o que dispõe o artigo 20, da Lei Municipal nº 991/2000, de 04/04/2000, alterado pela Lei 
Complementar nº 13/2015, de 12/08/2015, a partir de 02/02/2017, conforme requerimento, parecer jurídico e solicitação administrativa.

0156 / 2017 DE 07 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a ROSINETE DACOREGIO, ocupante do cargo de Recepcionista, código 3.01, com carga horária de 30 (trinta) 
horas semanais, a disposição da Secretaria da Saúde e Saneamento, no período compreendido entre 07/03/2017 a 06/04/2017, referente ao 
periodo aquisitivo de 09/08/2015 a 08/08/2016.

0157 / 2017 DE 07 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar MIRABEL WESSLER BOEING PONCIANO , para, a partir desta data, ocupar o cargo de Professor, nível I,  com carga horária de 20 
(vinte) horas semanais, e exercer suas funções na Escola Municipal Professor Gregório Wessler, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e 
Cultura, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, conforme Solicitação Administrativa.

0158 / 2017 DE 07 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 

MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar, a partir desta data, ELIZETE ORBEN MACIESKI BLASIUS, ocupante do cargo de Tecnico em Enfermagem, código 2.01, com carga 
horária de 40 (quarenta) horas semanais, para ocupar o Cargo Comissionado de Diretor de Departamento da Saúde,  Quadro de Pessoal 
Comissionado da Prefeitura Municipal, com vantagens inerentes ao cargo, para ter exercício na Secretária MUnicipal da Saúde e Saneamento.

0159 / 2017 DE 07 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Prorrogar os efeitos da portaria 0302/2016, de 09/06/2016, que contrata PRISCILA MARIA DA SILVA, para ocupar o cargo de Tecnico em 
Enfermagem, para ter exercício na Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento, sob o regime Estatutário com vínculo previdenciário no INSS, 
com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, em substituição a  Elizete Orben Macieski Blasius, desigana da para ocupar cargo comissionado, 
conforme portaria 158/2017, de 07/03/2017.

0160 / 2017 DE 07 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a SIMONI AMADOR VIEIRA, nomeada para atuar como Conselheira Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente, no período compreendido entre 06/03/2017 a 05/04/2017, referente ao periodo aquisitivo de 10/01/2016 a 09/01/2017.

0161 / 2017 DE 12 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000

Prorrogar, a partir desta data, a contratação  de MARIZA PENDEK DE MACEDO, para exercer o cargo de Agente de Serviços Gerais, código 
4.01, com  carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, com exercício na Secretaria Municipal de Saúde, sob o regime Estatutário, com vínculo 
previdenciário no INSS, em substituição a funcionária Terezinha Becker Monn, em licença para tratametno de saúde judicial pelo INSS.

0162 / 2017 DE 13 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar KELLY ELEOTERIO PIRES, para, a partir desta data, ocupar a função de Estagiária, com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, 
para atuar no Centro de Recreação Infantil Rio Pequeno - Creche, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e Cultura, conforme solicitação 
administrativa.
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0163 / 2017 DE 13 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar GABRIELA FIGUEREDO DELLA GIUSTINA, para, a partir desta data, ocupar a função de Estagiária, com carga horária de 20 (vinte) 
horas semanais, para atuar no Centro de Recreação Infantil Tio Patinhas - Creche, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e Cultura, 
conforme solicitação administrativa.

0164 / 2017 DE 14 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com a Leis Municipais nºs 1604/2009, 
de 16/07/2009, e 1900/2012, de 18/12/2012,

Nomear MAIARA CAMILO AVELINO,  para atuar como Conselheiro Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, por ter sido 
classificada em 6º (sexto) lugar no Processo Eleitoral  001/2015, de 04/10/2015, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, 
no período compreendido entre 14/03/2017 a 10/07/2017, em substituição a titulares em gozo de férias regulametares, conforme solicitação 
adminsitrativa.

0165 / 2017 DE 15 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a FABIANA ALBERTON PERIN, ocupante do cargo de Agente Comunitário de Saúde, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, no Programa de Agentes Comunitários de Saúde - PACS, no período compreendido entre 15/03/2017 a 14/04/2017, 
referente ao periodo aquisitivo de 01/04/2016 a 31/03/2017.

0166 / 2017 DE 15 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000

Prorrogar a contratação a funcionária  MARIA OENNING DACOREGIO, para ocupar o cargo de Agente Comunitário de Saúde, com carga 
horária de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer suas funções no ESF 03, microarea 04, em substituição a titular Fabiana Alberton Perin, 
em gozo de férias regulamentares, no período de 15/03/2017 a 14/04/2017.

0167 / 2017 DE 15 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Alterar. temporariamente, a carga horária da estagiária GABRIELA FIGUEREDO DELLA GIUSTINA, passando de 20 (vinte) horas semanais 
para 30 (trinta) horas semanais, conforme solicitação administrativa.

0168 / 2017 DE 15 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Alterar, temporariamente, a carga horária da estagiária MILENA DEMETRIO HONORATO, passando de 30 (trinta) horas semanais para 20 
(vinte) horas semanais, conforme solicitação administrativa.

0169 / 2017 DE 16 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições  e de acordo com o artigo 63, da Lei Municipal nº 
989/2000, de 04/04/2000

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde em pessoa da familia, a funcionária LENITA KUNTZ NANDI DE OLIVEIRA, 
ocupante do cargo de Professor, nível I, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, conforme atestado médico apresentado.

0170 / 2017 DE 17 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 

MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar, a partir desta data, ROBSON VIDAL ROSA para ocupar em carater temporário o cargo de Gari, Código 4.01, com  carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, para ter exercício na Secretaria Municipal do Planejamento, Industria, Comércio e Desenvolvimento Urbano, sob o 
regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, por necessidade de serviço, até a realização de concurso púbico para preenchimento de 
vaga.

0171 / 2017 DE 20 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e considereando o disposto no art. 7º, inciso XIV, da 
CF/88 c/c art. da Lei Municipal N. 991/2000, de 04/04/2000.

Designar, temporariamente, a partir desta data, as funcionárias VANESSA BEZA ROSA e VANDERLÉIA DELFINO BLASIUS, ocupantes do 
cargo de Agente de Serviços Gerais, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, para o cumprimento de carga horária de 06 (seis) horas 
diárias ininterruptas, permanecendo com os vencimentos e vantagens do cargo equivalente a carga horária de 40 (quarenta) horas semanais,
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0172 / 2017 DE 20 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com a Lei Municipal n. 1.595/2009, de 27 de maio de 2009.

Art. 1º. Substituir membros componentes do Conselho Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural, nomeados por meio da Portaria nº 
174, de 05 de junho de 2013, e da Portaria nº 146/2016, de 14 de abril de 2016 consoante adiante descrito:

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL
Titular: Savio Müller

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES E OBRAS
Titular: Hélio Alberton

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E SANEAMENTO
Titular: Ricardo Schlickmann Ascari

REPRESENTANTE DO SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS - STR
Titular: José Schmitt Bussolo

Art. 2º. As demais disposições da Portaria nº 174, de 05 de junho de 2013, e Portaria nº 146/2016 de 14 de abril de 2016, permanecem 
inalteradas.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

0173 / 2017 DE 20 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar, a partir de 01/04/2017, DIONE HEINZEN, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, código 2.04, para ocupar o Cargo 
Comissionado de Secretário Municipal da Administração e Fazenda, nível DAS-01, do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, 
sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, com vantagens inerentes ao cargo.

0174 / 2017 DE 20 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar, a partir desta data, ALEX SANDER PEDROSO para ocupar em carater temporário o cargo de Servente de Obras, código 4.01, com 
carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, por necessidade de serviço, até a 
realização de concurso púbico para preenchimento de vaga.

0175 / 2017 DE 20 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar, a partir desta data, JOÃO CARLOS DELFINO ROSA para ocupar em carater temporário o cargo de Servente de Obras, código 4.01, 
com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, por necessidade de serviço, até 
a realização de concurso púbico para preenchimento de vaga.

0176 / 2017 DE 27 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, SEDENIR ROQUE BONOTI, ocupante do cargo de Condutor de Veículos, Código 4.03, com  carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, na Secretaria Municipal dos Transportes e Obras, desde 09/10/2003, conforme portartia de nomeação por concurso nº 255/2003, 
de 09/10/2003, declarando a vacância do cargo especificado, na forma prevista no artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000, concedendo 
a despedida voluntária, de forma parcelada, conforme o que dispõe o artigo 20, da Lei Municipal nº 991/2000, de 04/04/2000, alterado pela Lei 
Complementar nº 13/2015, de 12/08/2015, a partir de 31/03/2017, conforme requerimento.

0177 / 2017 DE 27 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar, a partir de 01/04/2017, MARILEI MORGAN VERONEZI BRATTI, ocupante do cargo de Professor, nível III, para ocupar o Cargo 
Comissionado de Secretária Municipal da Educação e Cultura, nível DAS-01, do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, sob o 
regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, com vantagens inerentes ao cargo.
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0178 / 2017 DE 27 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar, a partir de 01/04/2017, MERI TEREZINHA KUELKAMP SCHLICKMANN, ocupante do cargo de Professor, Nível II, para ocupar o 
Cargo Comissionado de Secretária Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, nível DAS-01, do Quadro de Pessoal Comissionado da 
Prefeitura Municipal, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, com vantagens inerentes ao cargo

0179 / 2017 DE 30 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a EDILSON GHIZONI WESSLER, ocupante do cargo de Fiscal de Caça, Pesca e Meio Ambiente, Código 3.06,a 
disposição da FundaÇão Ambiental Municipal, no período compreendido entre 03/04/2017 a 02/05/2017, referente ao periodo aquisitivo de 
25/01/2015 a 24/01/2016.

0180 / 2017 DE 30 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares ao servidor EDNA DE BONA ASCARI FABIZACK, ocupante do cargo de Agente Comunitário de Saúde, com 
carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, pertencente ao Quadro de Pessoal desta Prefeitura, no período de 01/04/2017 a 30/03/2017, 
conforme período aquisitivo de 10/03/2014 a 09/03/2015.

0181 / 2017 DE 30 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Remover, temporariamente, a partir de 01/04/2017, a funcionária BRUNA SILVEIRA DA SILVA, ocupante do cargo de Monitor do PETI, com  
carga horária de 20 (vinte) horas semanais, em exercício no Programa de Erradicação do Trabalho Infantil - PETI, da Secretaria Municipal da 
Família e Desenvolvimento Social, para exercer suas atividades na Secretaria Municipal de Esportes e Turismo, conforme solicitação 
administrativa.

0182 / 2017 DE 31 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Regularizar a situação funcional do servidor MARCOS DONISETE DA CORREGIO MARCON, ocupante do cargo de Professor, Nível III, carga 
horária de 10 (dez) horas semanais, para ter exercício no Centro de Educação de Jovens e Adultos - CEJA, vinculado a Secretaria de Educação e 
Cultura, a partir de 01/04/2017, conforme solicitação administrativa.

0183 / 2017 DE 31 de MARCO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 75, da Lei Municipal nº 
989/2000, de 04/04/2000

Cessar, a partir de 03/04/2017, os efeitos da portaria 153/2017, de 15/03/2017, que concede LICENÇA SEM VENCIMENTOS PARA TRATAR 
DE INTERESSES PARTICULARES a funcionária MARIA APARECIDA MAFIOLETTI HONORATO BAGIO, ocupante do cargo de Auxiliar de 
Administração, com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, na Secretaria Saúde e Saneamento, a pedido, conforme requerimento.

0184 / 2017 DE 03 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, ROSA SCHMITZ BLASIUS, ocupante do cargo de GARI, Código 4.01, com  carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, 
na Secretaria Municipal dos Transportes e Obras, desde 01/06/1992, conforme portaria de nomeação 242/1992, de 01/06/1992, declarando a 
vacância do cargo especificado, na forma prevista no artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000, concedendo a despedida voluntária, de 
forma parcelada, conforme o que dispõe o artigo 20, da Lei Municipal nº 991/2000, de 04/04/2000, alterado pela Lei Complementar nº 13/2015, 
de 12/08/2015, a partir desta data, conforme requerimento.

0185 / 2017 DE 03 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar, a partir desta data, KARLA HONORATO HERT para ocupar  o cargo de Auxiliar de Expediente, código 3.03, com carga horária de 30 
(trinta) horas semanais, para ter exercício na Secretaria de Saúde e Saneamento, em substituição a titular Andreia Boeger da Silva, em Licença 
sem vencimentos para tratar de interesses particulares, conforme portaria 182/2016, de 01/06/2016, sob o regime Estatutário, com vínculo 
previdenciário no INSS, enquanto perdurar o período da licença.

0186 / 2017 DE 03 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear, a partir desta data, ALVAIR DA COSTA DE FAVERI VERONEZI para ocupar o Cargo Comissionado de Diretor Adjunto do 
Departamento de Educação, do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, para ter exercício na Secretaria Municipal do Educação 
e Cultura, sob o regime Estatutário com vínculo previdenciário no INSS.
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0187 / 2017 DE 05 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar KARINA DANDOLINI, para, a partir desta data, ocupar o cargo de Gari, Código 4.01, com  carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, na Secretaria Municipal do Planejamento, Industria, Comércio e Desenvolvimento , por necessidade de serviço, até a realização de 
concurso púbico para preenchimento de vaga, sob o regime Estatutário com vínculo previdenciário no INSS, conforme solicitação administrativa

0188 / 2017 DE 06 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições  e de acordo com o artigo 63, da Lei Municipal nº 
989/2000, de 04/04/2000

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde em pessoa da familia, a funcionária LENITA KUNTZ NANDI DE OLIVEIRA, 
ocupante do cargo de Professor, nível I, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, a partir de 17/04/2017, conforme atestado médico 
apresentado.

0189 / 2017 DE 10 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o Artigos 11, 12, 13 e 14 da Lei Municipal nº 
989/2000, de 04/04/2000

Contratar JUCINÉIA SCHAFRANSKI FRANÇA, para apartir da apresentação dos documentos previstos no Edital de Processo Seletivo nº 
003/2016, e, assinatura do Termo de Posse, exercer o cargo de Agente Comunitário de Saúde ACS, com  carga horária de 40(quarenta) horas 
semanais, com exercício na Secretaria Secretaria de Saúde e Saneamento, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS,  por ter 
sido classificado em 3º (terceiro) lugar no Processo Seletivo nº 003/2016, cessando, a pedido, os efeitos da portaria 291/2016, de 22/08/2016.

0190 / 2017 DE 10 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, DEBORA  FALCÃO DOS SANTOS, ocupante do cargo de Professor, nível II, Pedagogia - Educação Infantil,  com carga 
horária de 40 (quarenta) horas semanais, no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e 
Cultura, a partir desta data, conforme requerimento.

0191 / 2017 DE 10 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a ADELIR ALBERTINA FERNANDES, nomeada para atuar como Conselheira Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente, no período compreendido entre 10/04/2017 a 09/05/2017, referente ao periodo aquisitivo de 10/01/2016 a 09/01/2017.

0192 / 2017 DE 10 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, ALIEL DA SILVA DACOREGGIO, ocupante do cargo de Servente de Obras,  código 4.01, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, na Secretaria Municipal dos Transportes e Obras, desde 01/12/2011, conforme portartia de nomeação 270/2011, de 
30/11/2011, declarando a vacância do cargo especificado, na forma prevista no artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000, concedendo a 
despedida voluntária, de forma parcelada, conforme o que dispõe o artigo 20, da Lei Municipal nº 991/2000, de 04/04/2000, alterado pela Lei 
Complementar nº 13/2015, de 12/08/2015, a partir desta data, conforme requerimento.

0193 / 2017 DE 10 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, IVANI VERONEZI ORBEN HEINZEN, ocupante do Cargo de Agente de Serviços Gerais, Código 4.01, com exercício no 
Centro de Educação Infantil Tio Patinhas, com carga horária de  40 (quarenta) horas semanais, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e 
Cultura, desde 06/01/1998, conforme portaria de nomeaçãopor concurso 009/1998, de 06/01/1998, declarando a vacância do cargo especificado, 
na forma prevista no artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000, concedendo a despedida voluntária, de forma parcelada, conforme o que 
dispõe o artigo 20, da Lei Municipal nº 991/2000, de 04/04/2000, alterado pela Lei Complementar nº 13/2015, de 12/08/2015, a partir de 
30/04/2017, conforme requerimento.

0194 / 2017 DE 10 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MARCIO BORBA BLAISIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 148.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Conceder 30 (trinta) dias de Licença Prêmio, a funcionária CIRLEI FIGUEREDO DELLA GIUSTINA, ocupante do cargo de Professor, nível III, 
sem a auto-substituição do período da licença, a partir desta data, conforme requerimento.

0195 / 2017 DE 11 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar JOÃO CARLOS DELFINO ROSA para ocupar o cargo de Condutor de Veículos, código 4.03, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, em substituição ao servidor Vanio Jorge Ballmann, em licença para 
tratamento de saúde, enquanto perdurar o período da licença, cessando, temporariamente, os efeitos da portaria 175/2017, de 20/03/2017, 
conforme solicitação administrativa.
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0196 / 2017 DE 11 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar, a partir de 17/04/2017, EVERTON VIDAL CAETANO para ocupar em carater temporário o cargo de Servente de Obras, código 4.01, 
com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, por necessidade de serviço, até 
a realização de concurso púbico para preenchimento de vaga.

0197 / 2017 DE 17 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, FABIANA ALBERTON PERIN, ocupante do cargo de Agente Comunitário de Saúde, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, no Programa de Agentes Comunitários de Saúde - PACS, desde 10/07/2006, conforme portartia de nomeação 1970/2006, de 
10/07/2006, declarando a vacância do cargo especificado, na forma prevista no artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000, a partir desta 
data, conforme requerimento.

0198 / 2017 DE 18 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear, a partir desta data, FABIANA ALBERTON PERIN para ocupar o Cargo Comissionado de Diretor Adjunto do Departamento da Saúde, 
pertencente ao Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, para ter exercício na Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento, sob 
o regime Estatutário com vínculo previdenciário no INSS.

0199 / 2017 DE 18 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares ao servidor NEY LANE OENNING DACOREGIO SQUIZATTO, ocupante do cargo de Farmacêutico, com  carga 
horária de 30 (trinta) horas semanais, com exercício na Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 
Prefeitura, no período de 03/04/2017 a 02/05/2017, referente período aquisitivo de 02/02/2014 a 01/02/2015, conforme solicitação de férias.

0200 / 2017 DE 18 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000

Prorrogar, temporariamente, a contratação de MARIA OENNING DACOREGIO, no cargo de Agente Comunitário de Saúde, com carga horária de 
40 (quarenta) horas semanais, para exercer suas funções no ESF 03, microarea 04, até preenchimento de vaga por processo seletivo.

0201 / 2017 DE 18 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar, a partir desta data, o funcionário VALDEMIR GHIZONI WESSLER, ocupante do cargo de Instrutor de Esportes, código 3.02, com  
carga horária de 30 (trinta) horas semanais, para ocupar o Cargo Comissionado de Diretor do Departamento de Esportes e Turismo, do Quadro de 
Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, para ter exercício na Secretaria Municipal do Esporte e Turismo, sob o regime Estatutário com 
vínculo previdenciário no INSS.

0202 / 2017 DE 20 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a LUCIA BLASIUS, ocupante do cargo de Gari, Código 4.01, com  carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, em exercício na Secretaria Municipal do Planejamento, Industria, Comércio e Desenvolvimento Urbano, pertencente ao Quadro de 
Pessoal desta Prefeitura, no período de 20/04/2017 a 19/05/2017, referente período aquisitivo de 18/03/2016 a 17/03/2017.

0203 / 2017 DE 26 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Alterar, temporariamente, a carga horária da funcionária MILEIDE WESSLING RECH DA SILVA, ocupante do cargo de Professor, nível I, com 
carga horária de 30 (trinta) horas semanais, no Centro de Educação Infantil Rio Pequeno - Creche, com vínculo na Secretaria da Educação e 
Cultura, passando para 40 (quarenta) horas semanais, a partir desta data, em substituição à Jamili Müller Dorigon, licenciada para tratamento de 
saúde, conforme solicitação adminsitrativa..

0204 / 2017 DE 27 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000

Contratar TANIA REGINA MENDES BRANCO, para a partir desta data, exercer a função de Agente de Serviços Gerais com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, para atuar no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e 
Cultura, em substituição a Zolenir Isidorio Maffei em licença para tratamento de saúde, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no 
INSS, enquanto perdurar o período da licença, conforme solicitação adminsitrativa.
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0205 / 2017 DE 28 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a VILSON PONCIANO, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade código 2.04, com carga horária de 30 
(trinta) horas semanais, responsável pela Gestão de Contabilidade da Prefeitura Municipal, do Fundo Municipal de Saúde e do Sistema 
Autonomo de Água e Esgoto - SAMAE, no período de 02/05/2016 a 30/05/2015, referente ao período aquisitivo de 02/11/2015 a 01/11/2016.

0206 / 2017 DE 28 de ABRIL de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 3, da Lei Municipal nº 
1.640/2009, de 16/12/82009

Designar,  o funcionário DIONE HEINZEN, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade código 2.04, 30 horas semanais, designado para 
ocupar o cargo  comissionado de Secretário Municipal da Administração e Fazenda, para responder, cumulativamente, pela Gestão de 
Contabilidade da Prefeitura Municipal, do Fundo Municipal de Saúde e do Sistema Autonomo de Água e Esgoto - SAMAE, no período das férias 
do titular Vilson Ponciano, conforme portaria 0205/2017, de 28/04/2017.

0207 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo, pertencentes ao Quadro de Pessoal desta Prefeitura, no período de 02/05/2017 a 
31/05/2017.

0208 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar a pedido, MARIA LEMBECK ALBERTON, ocupante do cargo de  Gari, código 4.01, desde 23/05/2016, conforme portaria nº 
172/2016, de 23/05/2016, com exercício na Secretaria Municipal do Planejamento, Industria, Comércio e Desenvolvimento Urbano,  declarando a 
vacância do cargo especificado, na forma prevista no artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000,  a partir de 10/05/2017, conforme 
requerimento.

0209 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear, a partir desta data, RONEI COSTA BUSSOLO para ocupar o Cargo Comissionado de Secretário Municipal do Planejamento, Indústria, 
Comércio e Desenvolvimento Urbano, nível DAS-01, do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal,  sob o regime Estatutário com 
vínculo previdenciário no INSS.

0210 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar, a partir desta data, ELIZETE ORBEN MACIESKI BLASIUS, ocupante do cargo efetivo de Tecnico em Enfermagem, código 2.01, com 
carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, para ocupar o Cargo Comissionado de Assessor Especial, nível DAS-02, do Quadro de Pessoal 
Comissionado da Prefeitura Municipal, com vantagens inerentes ao cargo, para ter exercício na Secretária Municipal da Saúde e Saneamento, 
exonerando-a do cargo comissioando de Diretor de Departamento da Saúde, nomeada pela portaria 158/2017, de 07/03/2017.

0211 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar a funcionária, JANE BUSSOLO BLASIUS, ocupante do cargo de Professor, nível III, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais,  para exercer o cargo em comissão de Diretora de Escola, para atuar no Centro de Educação de Jovens e Adultos - CEJA, vinculado à 
Secretaria Municipal da Educação e Cultura, com direito a gratificação prevista na Lei Municipal nº 1510/2007, de 26/12/2007.

0212 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar a funcionária, ANA PAULA AVELINO LUCIO, ocupante do cargo de Professor, nível III, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, atuando no Centro de Educação Infantil tio Patinhas, para exercer o cargo em comissão de Diretora de Escola, para atuar no Centro de 
Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, vinculado à Secretaria Municipal da Educação e Cultura, com direito a gratificação prevista na Lei 
Municipal nº 1510/2007, de 26/12/2007.
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0213 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar a funcionária, JULIANA MIRIAN MACIESKI KAFKA, ocupante do cargo de Professor, nível  II, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, com exercício na Secretaria Municipal da Educação e Cultura, para exercer o cargo em comissão de Diretora de Escola, para 
atuar no Centro de Educação Infantil Rio Pequeno, vinculado à Secretaria Municipal da Educação e Cultura, com direito a gratificação prevista na 
Lei Municipal nº 1510/2007, de 26/12/2007.

0214 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar a funcionária, NEIDE LEAL WEBER, ocupante do cargo de Professor, nível  II, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, 
atuando no Centro de Educação Infantil tio Patinhas, para exercer o cargo em comissão de Diretora de Escola, para atuar no Centro de Educação 
Infantil Tio Patinhas, vinculado à Secretaria Municipal da Educação e Cultura, com direito a gratificação prevista na Lei Municipal nº 1510/2007, 
de 26/12/2007.

0215 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar a funcionária ANDREIA OENNING MORGAN, ocupante do cargo de Professor Nível II, com carga horária de 30 (trinta) horas 
semanais, atuando no CEI Tio Patinhas, com vínculo na Secretaria da Educação e Cultura, para exercer o cargo em comissão de Diretora de 
Escola no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas, vinculado à Secretaria Municipal da Educação e Cultura, com direito a gratificação prevista 
na Lei Municipal nº 1510/2007, de 26/12/2007.

0216 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear, a partir desta data, SIDINEI MACIESKI MOMM para ocupar o Cargo Comissionado de Diretor do Departamento da Administração, do 
Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, para ter exercício na Secretaria Municipal da Adminsitração e Fazenda, sob o regime 
Estatutário com vínculo previdenciário no INSS.

0217 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar MARILÉIA AMELIA SOARES, ocupante do cargo de Agente de Controle Aedes Aegypti, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, para, a partir desta data, ocupar o cargo em comissão de Diretora de Departamento do Desenvolvimento Social para atuar na Secretaria 
Municipal da Saúde e Saneamento, licenciando-a sem vencimentos do cargo nomeada pela portaria 210/2005, de 06/06/2005.

0218 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear, a partir desta data, ESMAEL MICHELETO NANDI, para ocupar o Cargo Comissionado de Diretor Adjunto do Departamento da 
Administração, do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, para ter exercício na Secretaria Municipal da Administração e 
Fazenda, sob o regime Estatutário com vínculo previdenciário no INSS.

0219 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear, a partir desta data, TIAGO DA SILVA HONORATO, para ocupar o Cargo Comissionado de Diretor Adjunto do Departamento da 
Fazenda, do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, para ter exercício na Secretaria Municipal da Fazenda, sob o regime 
Estatutário com vínculo previdenciário no INSS.

0220 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Designar o funcionário EDILSON GHIZONI WESSLER, ocupante do cargo de Fiscal de Caça, Pesca e Meio Ambiente, Código 3.06, para ocupar 
a Função Gratificada de Chefe de Divisão da Agricultura, fazendo jus a gratificação FG-03, a partir desta data

0221 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Designar a funcionária EDINARA HERECK BUSSOLO, ocupante do cargo de Professor, Nível III, com carga horária de  40 (quarenta) horas 
semanais,  no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Pré-Escola, Turma de 3 Anos, com vínculo na Secretaria da Educação e Cultura, para 
ocupar a Função Gratificada de Chefe de Divisão de Cultura, fazendo jus a gratificação FG-03, a partir desta data
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0222 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Designar a funcionária GREICY DE OLIVEIRA PEDROSO, ocupante do cargo  de Nutricionista, código 1.06, com carga horária de 20 (vinte) 
horas semanais, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Divisão de Educação e Cultura, fazendo jus a gratificação FG-03, a partir desta 
data.

0223 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Designar a funcionária JANE BONIN, ocupante do cargo de Professor, nível II, com carga horária de  40 (quarenta) horas semanais, no Centro de 
Educação Infantil Tio Patinhas - Pré-Escola, Turma  04 - 05 anos,  com vínculo na Secretaria da Educação e Cultura, para ocupar a Função 
Gratificada de Chefe de Divisão da Educação, fazendo jus a gratificação FG-03, a partir desta data.

0224 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Designar a funcionária JISELI KONS, ocupante do cargo de Auxiliar de Administração, com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, para 
ocupar a Função Gratificada de Chefe de Divisão de Administração, fazendo jus a gratificação FG-03, a partir desta data.

0225 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Designar o funcionário  JOSELI VENITO PICKLER SCHMIDT, ocupante do cargo de Auxiliar de Tributação, com carga horária de 30 (trinta) 
horas semanais, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Divisão de Tributação, fazendo jus a gratificação FG-03, a partir desta data.

0226 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Designar o funcionário VALMIR JACINTO BALLMANN, ocupante do cargo efetivo de Oficial Administrativo, código 3.08, 30 horas semanais, 
para ocupar o Cargo Comissionado de Chefe de Divisão de Recusros Humanos, fazendo jus a função gratificada FG-03, a partir desta data.

0227 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar DAILSON SCHLICKMANN WESSLER, ocupante do cargo efetivo de Condutor de Veículos, código 4.03, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, com exercício na Secretaria dos Transportes e Obras, para ocupar o Cargo Comissionado de Chefe de Divisão dos 
Transportes, fazendo jus a função gratificada FG-03, a partir desta data.

0228 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar RODOLFO BERTO DACOREGGIO, ocupante do cargo efetivo de Condutor de Veículos, código 4.03, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, com exercício na Secretaria dos Transportes e Obras, para ocupar o Cargo Comissionado de Chefe de Divisão de 
Obras, fazendo jus a função gratificada FG-03, a partir desta data.

0229 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar a funcionária JANETE DELLA GIUSTINA HEIDEMANN MULLER, ocupante do cargo de Auxiliar de Administração,com carga 
horária de 30 (trinta) horas semanais, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Divisão de Fazenda, setor de Contabilidade, fazendo jus a 
gratificação FG-03, a partir desta data.

0230 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar MARLETE BLASIUS, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, código 3.01,  com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, 
para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Turma do Posto de Saúde de Auirê, da Secretaria Saúde, fazendo jus a gratificação FG-01, a partir 
desta data.

0231 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar JANETE BOSELO BLASIUS, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, código 3.01,  com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Turma da Farmácia do Posto de Saúde da Secretaria Saúde, fazendo jus a gratificação 
FG-01, a partir desta data.
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0232 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar a funcionária  DAIANA MICHELS JUNKES, ocupante do cargo de Engenheiro Civil, com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, 
para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Setor de Planejamento, fazendo jus a gratificação FG-02, a partir desta data.

0233 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar o funcionário  OSMAR LUIZ DA COREGIO, ocupante do cargo de Auxiliar de Tributação, com carga horária de 30 (trinta) horas 
semanais, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Setor de Identificação, fazendo jus a gratificação FG-02, a partir desta data.

0234 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar NEY LANE OENNING DACOREGIO SQUIZATTO, ocupante do cargo de Farmacêutico, com  carga horária de 30 (trinta) horas 
semanais, com exercício na Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Setor da Farmácia 
Básica, fazendo jus a gratificação FG-02, a partir desta data.

0235 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar YARA JUREMA SAN ROMAN CARDOSO, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais, Código 4.01,  com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Turma da Recepção, na Secretaria Saúde, fazendo jus a gratificação 
FG-01, a partir desta data.

0236 / 2017 DE 02 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar MARIZA DA SILVA BONETTI, ocupante do cargo de Auxiliar de Expediente, código 3.03, com carga horária de 30 (trinta) horas 
semanais, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Setor do Tratamento Fora do Domicilio, da Secretaria Saúde, fazendo jus a gratificação 
FG-02 a partir desta data.

0237 / 2017 DE 03 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear DIONI KUHNEN SALVADOR para ocupar o cargo em comissão de Gerente de Cultura, nível DAS-05, do Quadro de Pessoal 
Comissionado da Prefeitura Municipal,  sob o regime Estatutário com vínculo previdenciário no INSS, a partir da data da assinatura do termo de 
posse.

0238 / 2017 DE 03 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 75, da Lei Municipal nº 
989/2000, de 04/04/2000

Cessar, a partir de 10/05/2017, os efeitos da portaria 188/2014, de 01/07/2014, que concede LICENÇA SEM VENCIMENTOS PARA TRATAR 
DE INTERESSES PARTICULARES a funcionária VANILCE HEINZEN, ocupante do cargo de ocupante do cargo de Auxilar de Consultório 
Dentário,  atuando no ESF - Estratégia da Saúde da Família, com carga horária de 40 (quarenta) horas, a pedido, conforme requerimento.

0239 / 2017 DE 04 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 75, da Lei Municipal nº 
989/2000, de 04/04/2000

Nomear, a partir de 05/05/2017, JORGE LUIS DA SILVA para ocupar o Cargo Comissionado de Diretor Adjunto do Departamento da Família, 
do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, para ter exercício na Secretaria Municipal da Família e Desenvolvimento Social, 
sob o regime Estatutário com vínculo previdenciário no INSS

0240 / 2017 DE 04 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 

cme

0241 / 2017 DE 04 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 

MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear, a partir desta data, ANA CAROLINE BONETTI, para ocupar o Cargo Comissionado de Secretário Adjunto da Secretaria de Esporte e 
Turismo, do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, para ter exercício na Secretaria Municipal do Esporte e Turismo, sob o 
regime Estatutário com vínculo previdenciário no INSS.
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0242 / 2017 DE 04 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 

MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear, a partir desta data, JUSSARA WEBER, para ocupar o Cargo Comissionado de Secretário Adjunto da Secretaria da Família e Assistência 
Social, do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, para ter exercício na Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento 
Social, sob o regime Estatutário com vínculo previdenciário no INSS.

0243 / 2017 DE 04 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 

MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições
Colocar  o funcionário, GUILHERME NUNES BRESSAM, ocupante do cargo de Engenheiro Agrônomo, código 1.05, 30 (trinta) horas semanais,  
com exercício na Secretaria Municipal  da Agricultura e Desenvolvimento Rural,  a disposição da Fundação Ambiental Municipal, a disposição 
da Fundação Ambiental Municipal, a partir desta data, conforme solicitação administrativa.

0244 / 2017 DE 08 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 

MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições
Designar a funcionária ROSINETE DACOREGIO, ocupante do cargo de Recepcionista, código 3.01, 30 horas semanais, com exercício na 
Secretaria da Saúde e Saneamento, para exercer suas funções no Centro de Referencia em Assitencia Social (CRAS) vinculado a Secretaria 
Municipal da Familia e Assistencia social,  partir desta data, conforme solicitação administrativa.

0245 / 2017 DE 08 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar a pedido, GISELE NANDI CARARA, ocupante do cargo de Professor, Nível III, carga horária de 10 (dez) horas semanais, em exercício 
no Centro de Educação de Jovens e Adultos, disciplina de Quimica e Física, vinculado à Secretaria Municipal da Educação e Cultura, desde 
01/02/2011, conforme portaria de nomeação por concurso nº 042/2011, de 01/02/2011, declarando a vacância do cargo especificado, na forma 
prevista no artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000,  a partir de 10/05/2017, conforme requerimento.

0246 / 2017 DE 08 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MARCIO BORBA BLAISIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 148.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Conceder 41 (quarnta e um) dias de Licença Prêmio, a funcionária CIRLEI FIGUEREDO DELLA GIUSTINA, ocupante do cargo de Professor, 
nível III, sem a auto-substituição do período da licença, a partir desta data, conforme requerimento.

0247 / 2017 DE 08 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares ao servidor MARILENE BASCHIROTTO MEURER, ocupante do cargo de Agente Comunitário de Saúde, com 
carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, pertencente ao Quadro de Pessoal desta Prefeitura, no período de 15/05/2017 a 14/06/2017, 
conforme período aquisitivo de 10/03/2015 a 09/03/2016.

0248 / 2017 DE 08 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com as Leis Municipais nº 863, de 10 de junho de 1997, 1.093, de 25 
de setembro de 2001, e 1.318, de 1º de julho de 2004

Substituir a Representante do Fórum Municipal de Educação, CINTHIA CAROLINA DE SOUZA - Titular,  na Equipe Técnica de 
Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal de Educação, constituído pela Portaria nº 142/2016 de 14 de abril de 2016, consoante adiante 
descrito:

[...]
Representantes do Fórum Municipal de Educação 
Titular: GISELE ANSELMO FLORES
[...]

0249 / 2017 DE 08 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar KATIA REGINA DE PIERI PICKLER, ocupante do cargo de Enfermeira, código 1.02,  com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, 
para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Setor de Enfermagem da Secretaria Saúde, fazendo jus a gratificação FG-02, a partir desta data.
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0250 / 2017 DE 08 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar  AMARILDO AVELINO, ocupante do cargo de Fiscal de Obras, código 4.04, com  carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, com 
exercício na Secretaria Municipal dos Transportes e Obras, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Setor de Urbanismo, fazendo jus a 
gratificação FG-02, a partir desta data.

0251 / 2017 DE 08 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar GILBERTO GONÇALVES COSTA, ocupante do cargo de Operador de Máquinas e Equipamentos, código 4.05, com carga horária de 
40 (quarenta) horas semanais,  na Secretaria dos Transportes e Obras, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Setor de Obras, fazendo jus 
a gratificação FG-02, a partir desta data.

0252 / 2017 DE 10 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar VANILCE HEINZEN, ocupante do cargo de ocupante do cargo de Auxilar de Consultório Dentário,  atuando no ESF - Estratégia da 
Saúde da Família, com carga horária de 40 (quarenta) horas, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Turma na Secretária da Saúde, 
fazendo jus a gratificação FG-01, a partir desta data.

0253 / 2017 DE 10 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a JAISON DA ROSA SCHEPER, nomeada para atuar como Conselheiro Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente, no período compreendido entre 10/05/2017 a 09/06/2017, referente ao periodo aquisitivo de 10/01/2016 a 09/01/2017.

0254 / 2017 DE 10 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000

Contratar SOELI DE OLIVEIRA LEMES, para, a partir de 15/05/2017, ocupar o cargo de Gari, Código 4.01, com  carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, na Secretaria Municipal do Planejamento, Industria, Comércio e Desenvolvimento , por necessidade de serviço, até a realização 
de concurso púbico para preenchimento de vaga, sob o regime Estatutário com vínculo previdenciário no INSS.

0255 / 2017 DE 17 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 75, da Lei Municipal nº 
989/2000, de 04/04/2000

Conceder 3 (três) anos de LICENÇA SEM VENCIMENTOS PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES a funcionária MARZOÉ 
DIOVANE DA TRINDADE, ocupante do cargo de Psicologo, código 1.01, com  carga horária de 30 (trinta) horas semanais, na Secretaria 
Municipal da Familia e Desenvolvimento Social,  desde 01/07/2008, conforme portaria de nomeação por concurso nº 320/2008 de 01/07/2008, a 
partir de 01/06/2017, conforme requerimento.

0256 / 2017 DE 17 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar JAINE MEURER JUNKES, para, a partir de 01/06/2017, ocupar a função de Estagiária, com carga horária de 30 (trinta) horas 
semanais, para atuar no para atuar na Secretário Municipal do Esporte e Turismo, conforme Termo de Compromisso de Estágio em anexo.

0257 / 2017 DE 17 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o Artigos 11, 12, 13 e 14 da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000

Nomear por concurso FERNANDA ALBERTON PINTO, para, a partir da apresentação dos documentos previstos no Edital de Concurso nº 
001/2016, e assinatura do Termo de Posse, exercer  o cargo de Agente de Serviços Gerais, código 4.01, com  carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, para ter exercício no SCFV - Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos de 06 (seis) a 16 (dezesseis) anos, vinculado a 
Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, por ter sido classificada em 1º (primeiro) lugar no Concurso Público nº 001/2016, 
conforme Termo de Convocação, cessando, a partir de 31/05/2017, os efeitos da portaria 076/2017, de 01/02/2017.

0258 / 2017 DE 17 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o Artigos 11, 12, 13 e 14 da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000

Nomear por concurso MAIARA POSSENTI DAL SANTO, para, a partir da apresentação dos documentos previstos no Edital de Concurso nº 
001/2016, e assinatura do Termo de Posse, exercer  o cargo de Agente de Serviços Gerais, código 4.01, com  carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, para ter exercício no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e Cultura, por ter sido 
classificada em 2º (segundo) lugar no Concurso Público nº 001/2016, conforme Termo de Convocação, cessando, a partir de 31/05/2017, os 
efeitos da portaria 081/2017, de 01/02/2017.
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0259 / 2017 DE 17 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o Artigos 11, 12, 13 e 14 da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000

Nomear por concurso PRISCILA MARIA DA SILVA, para, a partir da apresentação dos documentos previstos no Edital de Concurso nº 
001/2016, e assinatura do Termo de Posse, exercer  o cargo de Técnico em Enfermagem, código 2.01, com carga horária de 30 (trinta) horas 
semanais, para ter exercício na Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento, por ter sido classificada em 1º (primeiro) lugar no Concurso Público 
nº 001/2016, conforme Termo de Convocação, cessando, a partir de 31/05/2017, os efeitos da portaria 159/2017, de 07/03/2017.

0260 / 2017 DE 17 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o Artigos 11, 12, 13 e 14 da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000

Nomear por concurso DAIANE  SCHLICKMANN KULKAMP, para, a partir da apresentação dos documentos previstos no Edital de Concurso nº 
001/2016, e assinatura do Termo de Posse, exercer  o cargo de Técnico em Enfermagem, código 2.01, com carga horária de 30 (trinta) horas 
semanais, para ter exercício na Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento, por ter sido classificada em 2º (segundo) lugar no Concurso Público 
nº 001/2016, conforme Termo de Convocação, cessando, a partir de 31/05/2017, os efeitos da portaria 358/2015, de 18/12/205.

0261 / 2017 DE 17 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar ALLISON DE SOUZA PERIN, para ocupar a função de Estagiário, com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, para atuar na 
Secretária Municipal da Saúde e Saneamento, a partir desta data.

0262 / 2017 DE 17 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar GABRIELA MARCELINO BLASIUS, para, a partir desta data, ocupar a função de Estagiária, com carga horária de 30 (trinta) horas 
semanais, para atuar no Centro de Recreação Infantil Rio Pequeno - Creche, vinculado a Secretaria Municipal da Educação e Cultura, conforme 
solicitação administrativa.

0263 / 2017 DE 17 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a NORMA BLOEMER BRAND, ocupante do cargo de Professor, nivel II, no período compreendido entre 
17/05/2017 a 16/06/2017, referente ao periodo aquisitivo de 15/02/2016 a 14/02/2017.

0264 / 2017 DE 17 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Contratar IRENE SCHULZ WESSLER, para, no período compreendido entre 17/05/2017 a 16/06/2017, ocupar o cargo de Professor, nível I,  com 
carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, e exercer suas funções no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, vinculado a 
Secretaria Municipal da Educação e Cultura, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, em substituição a Norma Bloemer 
Brand, em gozo de férias regulamentares, conforme Solicitação Administrativa.

0265 / 2017 DE 17 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000

Contratar ANA MARIA DE JESUS,  para, a partir desta data, ocupar o cargo de Agente de Serviços Gerais, código 4.01, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, para exercer suas funções no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Pré-Escola, vinculada a Secretaria da 
Educação e Cultura, sob o regime estatutário, com vínculo previdenciário ao INSS, conforme solicitação administrativa.

0266 / 2017 DE 17 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições  e de acordo com o artigo 63, da Lei Municipal nº 
989/2000, de 04/04/2000

Conceder 60 (sessenta) dias de licença para tratamento de saúde em pessoa da familia, a funcionária SANDRA APARECIDA DACOREGIO 
WEBER BLASIUS, ocupante do cargo efetivo de Professor, nível III, com carga horária de  40 (quarenta) horas semanais, ocupante da Função 
Gratificada de Chefe de Setor de Educação na Escola Municipal Professor Gregório Wessler, conforme requerimento e atestado médico 
apresentado.

0267 / 2017 DE 17 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar LOURIVAL GODINHO,  ocupante do cargo efetivo de Servente de Obras,  código 4.01, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, na Secretaria dos Transportes e Obras, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Setor de Transportes, fazendo jus a gratificação 
FG-02, a partir desta data.
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0268 / 2017 DE 22 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, ANITA LEMBECK BOGER, ocupante do cargo efetivo de Agente de Serviços Gerais, código 4.01,  com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, com exercício na Secretaria da Educação e Cultura, desde 01/09/2008, conforme portaria de nomeação por concurso 
376/2008, de 01/09/2008, declarando a vacância do cargo especificado, na forma prevista no artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000, 
concedendo a despedida voluntária, de forma parcelada, conforme o que dispõe o artigo 20, da Lei Municipal nº 991/2000, de 04/04/2000, 
alterado pela Lei Complementar nº 13/2015, de 12/08/2015, a partir desta data, conforme requerimento.
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0269 / 2017 DE 23 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MARCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, em conformidade com a Lei Municipal nº 514, de 12 
de outubro de 1988, Lei Municipal nº 1.129, de 03 de abril de 2002, e Lei Municipal nº 2.036, de 19 de abril de 2016,

Nomear os membros do Conselho Municipal do Desenvolvimento Econômico, para o período de 23 de maio de 2017 a 23 de maio de 2019, 
ficando assim constituído:

  "Prefeito Municipal: MARCIO BORBA BLASIUS, que será seu Presidente
Membro Suplente: DIONE HEINZEN

  "Vice-Prefeito Municipal: ADEMIR BONETTI
Membro Suplente: ROSILDA PERIN BÖGER

  "Presidente da Câmara Municipal: CELIA KÜLKAMP MEURER
Membro Suplente: ANA PAULA GALVAN MONN

  "Representantes da CAEP - Comissão para Assuntos Econômicos e Pastorais
Membro Titular: EDUARDO GALVANI DE OLIVEIRA SOUZA
Membro Suplente: ITOR ASTE

  "Representantes da Câmara de Diretores Lojistas de Grão-Pará - CDL
Membro Titular: DHEAN DEBIASI HILMAN
Membro Suplente: DELAMAR ALBERTON DEMAY

  "Representantes do Lions Clube Grão-Pará
Membro Titular: ANESIO VOLPATO
Membro Suplente: MARLI NIEHUES FABIZACKI DACOREGIO

  "Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Grão-Pará
Membro Titular: SERGIO LEANDRO ASCARI
Membro Suplente: TARCÍSIO COSTA ENGELS

  "Representantes da Secretaria Municipal do Planejamento, Indústria, Comércio e Desenvolvimento Urbano
Membro Titular: RONEI COSTA BUSSOLO
Membro Suplente: DAIANA MICHELS JUNKES

  "Representantes da Empresa de Pesquisa Agropecuária e Extensão Rural de Santa Catarina - EPAGRI
Membro Titular: SÔNIA MARIA BRÜNING ASCARI
Membro Suplente: EMANUEL RAMOS VIQUETTI

  "Representantes da COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DE RIO FORTUNA E TODA SANTA CATARINA - 
COOPERFAMILIA
Membro Titular: GILMAR COSTA KOCH
Membro Suplente: JOSÉ KRAIESKI

  "Representantes da Associação Grãoparaense de Desenvolvimento Social - AGRADES
Membro Titular: MOISÉS ASCARI
Membro Suplente: JOSELI VENITO PICKLER SCHMIDT

  "Representantes dos Centros Comunitários
Membro Titular: ISTÉLIO KÜLKAMP SCHLICKMANN
Membro Suplente: ELZIO DA SILVA

  "Representantes da Secretaria Municipal da Agricultura e Desenvolvimento Rural 
Membro Titular: SAVIO MÜLLER
Membro Suplente: DIONI KUHNEN SALVADOR

0270 / 2017 DE 23 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a VANESSA BEZA ROSA, ocupante do cargo efetivo de Agente de Serviços Gerais, código 4.01, carga horária 
de 40 (quarenta) horas semanais, no período compreendido entre 05/06/2017 a 05/07/2017, referente ao periodo aquisitivo de 16/06/2016 a 
15/06/2017.
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0271 / 2017 DE 25 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a BEATRIZ BESA ROSA, ocupante do cargo de Servente de Obras, código 4.01, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, na Secretaria Municipal do Planejamento, Industria, Comércio e Desenvolvimento Urbano, no período compreendido 
entre 01/06/2017 a 30/06/2017, referente ao periodo aquisitivo de 01/06/2016 a 31/05/2017 e LAUDICÉIA DACOREGGIO BORGHEZAN, 
nomeada para atuar como Conselheira Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, no período compreendido entre 12/06/2017 a 
11/07/2017, referente ao periodo aquisitivo de 10/01/2016 a 09/01/2017.

0272 / 2017 DE 29 de MAIO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000

Contratar JESSICA CAETANO LEANDRO,  para, a partir desta data, ocupar o cargo de Agente de Serviços Gerais, código 4.01, com carga 
horária de 30 (trinta) horas semanais, para exercer suas funções no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Pré-Escola, vinculada a Secretaria 
da Educação e Cultura, sob o regime estatutário, com vínculo previdenciário ao INSS, conforme solicitação administrativa.

0273 / 2017 DE 01 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000

Contratar, a partir desta data, TIAGO DA SILVA HONORATO, para ocupar o cargo de Auxiliar de Informática, código 3.06, com carga horária 
de 30 (trinta) horas semanais, em substituição ao titular Edmar Kemper Nandi, designado para ocupara cargo comissioando,  para ter exercício na 
Secretaria Municipal da Administração e Fazenda, sob o regime Estatutário com vínculo previdenciário no INSS, cessando os efeitos da portaria 
219/2017, de 02/05/2017.

0274 / 2017 DE 01 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Designar PRISCILA MARIA DA SILVA, ocupante do cargo de efetivo de Técnico em Enfermagem, código 2.01, com carga horária de 30 (trinta) 
horas semanais. para exercer suas funções no ESF - Estratégia Saúde da Família, vinculado a Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento, com 
carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, a partir desta data, conforme solicitação adminsitrativa.

0275 / 2017 DE 01 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Designar DAIANE  SCHLICKMANN KULKAMP, ocupante do cargo de efetivo de Técnico em Enfermagem, código 2.01, com carga horária de 
30 (trinta) horas semanais.  para exercer suas funções no ESF - Estratégia Saúde da Família, vinculado a Secretaria Municipal da Saúde e 
Saneamento, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, a partir desta data, conforme solicitação adminsitrativa.

0276 / 2017 DE 01 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000

Conceder férias regulamentares a VALMIR JACINTO BALLMANN,  ocupante do cargo efetivo de Oficial Administrativo, código 3.08, 30 horas 
semanais, atuando no cargo Comissionado de Chefe de Divisão de Recusros Humanos, no período compreendido entre 01/06/2017 a 30/06/2017, 
referente ao periodo aquisitivo de 01/07/2013 a 30/06/2014.

0277 / 2017 DE 01 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Cessar, a partir desta data, os efeitos da portaria 195/2016, de 06/06/2016, que contrata ROGER DA COSTA SCALCO, para ocupar o cargo de 
Médico, no Programa ESF - Estratégia da Saúde Familiar, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, conforme solicitação 
administrativa.

0278 / 2017 DE 01 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Cessar, a partir de 02/06/2017, os efeitos da portaria 361/2016, de 04/11/2016, que contrata ROGER COSTA DA SILVA, para ocupar o cargo de 
Médico, no Programa ESF - Estratégia da Saúde Familiar, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, conforme solicitação 
administrativa.

0279 / 2017 DE 01 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com a Lei Municipal nº 1942/2014, de 
22/01/2014,

Conceder Auxilio Alimentação, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) à médica intercambista MARIA LANSKY DE OLIVEIRA, 
a partir desta data.
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0280 / 2017 DE 01 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar ARIELLY MARQUES VIDAL, para ocupar o cargo de Psicologo, código 1.01, com  carga horária de 30 (trinta) horas semanais, na 
Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, em substituição a titular Marzoé Diovane da Trindade, em licença sem vencimentos 
para tratar de interesses particulares, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário ao INSS, a partir desta data, enquanto perdurar o 
período da licença.

0281 / 2017 DE 01 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar, a partir desta data, EZIDIO HERT BLASIUS para ocupar em carater temporário o cargo de Servente de Obras, código 4.01, com carga 
horária de 40 (quarenta) horas semanais, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, por necessidade de serviço, até a 
realização de concurso púbico para preenchimento de vaga.

0282 / 2017 DE 01 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar CAROLINA PADILHA, para ocupar o cargo de Médico, no Programa ESF - Estratégia da Saúde Familiar, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais,por extrema necessidade de serviço, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário ao INSS, a partir de 
05/06/2017, conforme solicitação administrativa.

0283 / 2017 DE 01 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar a funcionária JANETE DELLA GIUSTINA HEIDEMANN MULLER, ocupante do cargo de Auxiliar de Administração,com carga 
horária de 30 (trinta) horas semanais, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Turma do setor de Contabilidade, fazendo jus a gratificação 
FG-01, cessando os efeitos da portaria 229/2017, de 02/05/2017, a partir desta data.

0284 / 2017 DE 01 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar LOURIVAL GODINHO,  ocupante do cargo efetivo de Servente de Obras,  código 4.01, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, na Secretaria dos Transportes e Obras, para ocupar a Função Gratificada de Chefe de Divisão de Obras, fazendo jus a gratificação 
FG-03, cessando os efeitos da portaria 267/2017, de 17/05/2017, a partir desta data.

0285 / 2017 DE 01 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Designar a funcionária, ROSIANE GIL STEINBACK, ocupante do cargo de Professor Nível II, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, atuando no Centro de Educação Infantil tio Patinhas, para exercer o cargo em comissão de Diretora de Escola, para atuar no  SCFV - 
Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, vinculado à Secretaria da Família e Desenvolvimento Social, com direito a gratificação 
prevista na Lei Municipal nº 1510/2007, de 26/12/2007.

0286 / 2017 DE 09 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Exonerar, a partir desta data, LIGIA MARIA HADEMANN ESSER, ocupante do cargo de Médico, código 1.06, com carga horária de 5 (cinco) 
horas semanais, com exercício na Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento, conforme solicitação administativa.

0287 / 2017 DE 13 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 75, da Lei Municipal nº 
989/2000, de 04/04/2000

Conceder 3 (três) anos de LICENÇA SEM VENCIMENTOS PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES ao funcionário DAILSON 
SCHLICKMANN WESSLER, ocupante do cargo efetivo de Condutor de Veículos, código 4.03, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, com exercício na Secretaria dos Transportes e Obras, a pedido, cessando os efeitos da portaria 227/2017, de 02/05/2017, conforme 
requerimento.

0288 / 2017 DE 13 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Exonerar, a pedido, SANTOS SOARES, ocupante do cargo de Operador de Máquinas e Equipamentos, com  carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, com exercício na Secretaria da Agricultura e Desenvolvimento Rural, a partir desta data,conforme requerimento.
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0289 / 2017 DE 13 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar HELIO ANTONIO MORGAN, ocupante do cargo efetivo de Condutor de Veículos, código 4.03, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, com exercício na Secretaria dos Transportes e Obras, para ocupar o Cargo Comissionado de Chefe de Divisão dos Transportes, 
fazendo jus a função gratificada FG-03, a partir desta data.

0290 / 2017 DE 13 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar JACKSON SOMBRIO DACOREGGIO, para ocupar o cargo de Condutor de Veículos, código 4.03, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, com exercício na Secretaria dos Transportes e Obras, a partir desta data, em substituição ao titular Dailson Wessler Shlickmann, 
em licença sem vencimentos para tratar de interesses particulares, conforme portaria nº 287/2017, de 13/06/2017, pelo prazo que perdurar o 
periodo da licença.

0291 / 2017 DE 14 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Cessar, a partir de 16/06/2017, os efeitos da portaria 120/2017, que contrata RITA CANEVER GUIZONI, para ocupar o cargo de Professor, nível 
I, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, na Escola Municipal Professor Gregorio Wessler, vinculado a Secretaria Municipal da 
Educação e Cultura, conforme Solicitação Administrativa.

0292 / 2017 DE 14 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Cessar, a partir de 16/06/2017, os efeitos da portaria 121/2017, que contrata DAIANE BEZA CÂNDIDO , para ocupar o cargo de Professor, nível 
I,  com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, no Centro de Educação Intantil Tio Patinhas - Creche, vinculado a Secretaria Municipal da 
Educação e Cultura, conforme Solicitação Administrativa.

0293 / 2017 DE 14 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Cessar, a partir de 16/06/2017, os efeitos da portaria 108/2017, que contrata JAMILI MULLER DORIGON, para ocupar o cargo de Professor, 
nível I, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, no Centro de Educação Infantil Rio Pequeno - Creche, vinculado a Secretaria 
Municipal da Educação e Cultura, conforme Solicitação Administrativa.

0294 / 2017 DE 14 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Cessar, a partir de 16/06/2017, os efeitos da portaria 157/2017, que contrata MIRABEL WESSLER BOEING PONCIANO , para ocupar o cargo 
de Professor, nível I,  com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, na Escola Municipal Professor Gregório Wessler, vinculado a Secretaria 
Municipal da Educação e Cultura, conforme Solicitação Administrativa.

0295 / 2017 DE 14 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 990/2000 de 04/04/2000

Cessar, a partir de 16/06/2017, os efeitos da portaria 115/2017, que contrata PRISCILA COAN DA COREGIO, para ocupar o cargo de Professor, 
nível I,  com carga horária de 20 (vinte) horas semanais no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, vinculado a Secretaria Municipal 
da Educação e Cultura, e 20 (vinte) horas semanais no SCFV - Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, conforme Solicitação 
Administrativa.

0296 / 2017 DE 16 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Cessar, a partir desta data, os efeitos da portaria nr. 137/2017, de 01/03/2017, que contrata LAIS MORGAN DACOREGGIO, para exercer o 
cargo de Farmacêutica com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, na Secretaria de Saúde e Saneamento, conforme solicitação 
adminsitrativa.

0297 / 2017 DE 16 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 31.º, da Lei Municipal nº 
990/2000 de 04/04/2000

Exonerar a pedido, MILEIDE WESSLING RECH DA SILVA, ocupante do cargo de Professor, nível I, com carga horária de 30 (trinta) horas 
semanais, no Centro de Educação Infantil Rio Pequeno - Creche, com vínculo na Secretaria da Educação e Cultura, nomeada pela 
portaria103/2017, de 13/02/2017, a partir desta data, conforme requerimento.
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0298 / 2017 DE 16 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com a Leis Municipais nºs 1604/2009, 
de 16/07/2009, e 1900/2012, de 18/12/2012,

Exonerar, a pedido, VALDETE ALEXANDRE SERAFIM, atuando como Conselheira Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, 
nomeada em 04/01/2016, conforme portaria nr.004/2016, por ter sido classificada em 2º (segundo) lugar no Processo Eleitoral  001/2015, de 
04/10/2015, conforme requerimento.

0299 / 2017 DE 16 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o Artigos 11, 12, 13 e 14 da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000

Nomear por concurso JILCELIA CANDIDO, para, a partir da apresentação dos documentos previstos no Edital de Concurso nº 005/2016, e 
assinatura do Termo de Posse, exercer o cargo de Professor  Nivel II, com carga horária de 4 (quarenta) horas semanais, para ter exercício na 
Secretaria de Educação e Cultura, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, por ter sido classificado em 8º (oitavo) lugar no 
Concurso Público nº 005/2016.

0300 / 2017 DE 16 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o Artigos 11, 12, 13 e 14 da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000

Nomear por concurso VALDETE ALEXANDRE SERAFIM, para, a partir da apresentação dos documentos previstos no Edital de Concurso nº 
005/2016, e assinatura do Termo de Posse, exercer o cargo de Professor  Nivel II, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, para ter 
exercício na Secretaria de Educação e Cultura, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, por ter sido classificado em 9º 
(nono) lugar no Concurso Público nº 005/2016.

0301 / 2017 DE 16 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o Artigos 11, 12, 13 e 14 da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000

Nomear por concurso MILEIDE WESSLING RECH, para, a partir da apresentação dos documentos previstos no Edital de Concurso nº 005/2016, 
e assinatura do Termo de Posse, exercer o cargo de Professor  Nivel II, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, para ter exercício na 
Secretaria de Educação e Cultura, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, por ter sido classificada em 10º (décimo) lugar 
no Concurso Público nº 005/2016.

0302 / 2017 DE 16 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o Artigos 11, 12, 13 e 14 da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000

Nomear por concurso FLÁVIA RAQUEL PEREIRA, para, a partir da apresentação dos documentos previstos no Edital de Concurso nº 005/2016, 
e assinatura do Termo de Posse, exercer o cargo de Professor  Nivel II, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, para ter exercício na 
Secretaria de Educação e Cultura, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, po ter sido classificada em 11º (cécimno 
primeiro) lugar no Concurso Público nº 005/2016.

0303 / 2017 DE 16 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MARCIO BORBA BLASIUS Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com as Lei Municipal nº 780/1995, de 14 
de novembro de 1995

Substituir das Entidades Governamentais,  Representantes do Departamento do Bem Estar Social, Marzoe Diovane Da Trindade - Titular, por 
Arielly Marques Vidal,  constituído pela Portaria nº 95/2017 de 08 de fevereiro de 2017, consoante adiante descrito:

[...]
Representantes do Departamento do Bem Estar Social
Titular: Arielly Marques Vidal

[...]
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0304 / 2017 DE 16 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 

 
PORTARIA N.  304/2017, DE 16 DE JUNHO DE 2017.

Dispõe sobre a convocação ordinária da 10ª Conferência Municipal  de Assistência Social e dá outras providências. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE GRÃO-PARÁ, em conjunto com a PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
(CNAS), no uso de suas atribuições legais, e considerando a necessidade de avaliação da situação atual e avanços na Política e do Sistema Único 
de Assistência Social (SUAS), assim como a propositura de diretrizes visando o aperfeiçoamento do Sistema, de acordo com o disposto no inciso 
VI do artigo 18 da Lei nº 8.742, de 07 de dezembro de 1993, 

RESOLVE: 
Art. 1º Convocar ordinariamente a 10ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL com a atribuição de avaliar a situação da 
Assistência Social e propor diretrizes para o aperfeiçoamento do sistema. 
Art. 2º A 10ª Conferência Municipal de Assistência Social realizar-se-á no Salão Paroquial, localizado na Rua Barão do Rio Branco, Centro, no 
Município de Grão

Art. 1º Convocar ordinariamente a 10ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL com a atribuição de avaliar a situação da 
Assistência Social e propor diretrizes para o aperfeiçoamento do sistema. 
Art. 2º A 10ª Conferência Municipal de Assistência Social realizar-se-á no Salão Paroquial, localizado na Rua Barão do Rio Branco, Centro, no 
Município de Grão-Pará, no dia 07 de julho de 2017, das 14:00 horas às 17:00 horas, . 
Art. 3º A 10ª Conferência Municipal de Assistência Social terá como tema "Garantia de direitos no fortalecimento do SUAS". 
Art. 4º A Comissão Organizadora coordenada pelo Presidente e pela Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS), com 
composição paritária dos representantes do Governo e da Sociedade Civil, será responsável pela organização da 10ª Conferência Municipal de 
Assistência Social. 
Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

0305 / 2017 DE 16 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MARCIO BORBA BLASIUS Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Regularizar a situação funcional da servidora  ODINEIA GALVANI PICKLER DELLA GIUSTINA, ocupante do cargo ACT de Vigilante 
Epidemiologico, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, para ter exercício na Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento, 
respondendo cumulativamente, sem ônus aos cofres públicos, pelo cargo, temporário, de Vigilante Sanitário, ou até a realização de processo 
seletivo.

0306 / 2017 DE 16 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MARCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições legais

Art. 1º. Nomear os membros da Equipe de Planejamento e Gestão, responsável pela elaboração do PPA (Plano Plurianual) referente ao período de 
2018 a 2021, da LDO (Lei de Diretrizes Orçamentárias) referente ao exercício de 2018 e LOA (Lei Orçamentária Anual) referente ao exercício de 
2018.

MEMBROS:

  "EDMAR KEMPER NANDI - Controlador Geral
  "DIONE HEINZEN - Secretário Municipal da Administração e Fazenda
  "ROSILDA PERIN BÖGER - Chefe de Gabinete
  "RONEI COSTA BUSSOLO - Secretário Municipal de Planejamento, Indústria, Comércio e Desenvolvimento Urbano
  "DAIANA MICHELS JUNKES - Engenheira

0307 / 2017 DE 20 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MARCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, EMIR DACOREGIO, ocupante do cargo efetivo de Médico, código 1.06, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, com 
exercício na Secretaria de Saúde e Saneamento, desde 01/07/2002, conforme portaria de nomeação por concurso 217, de 01/07/2002, declarando 
a vacância do cargo especificado, na forma prevista no artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000, concedendo a despedida voluntária, de 
forma parcelada, conforme o que dispõe o artigo 20, da Lei Municipal nº 991/2000, de 04/04/2000, alterado pela Lei Complementar nº 13/2015, 
de 12/08/2015, a partir desta data, conforme requerimento e parecer jurídico.

0308 / 2017 DE 26 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MARCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e  de acordo com o Decreto nr 012, DE 01 de abril 
de 2010,

Conceder a funcionária KATIA REGINA DE PIERI PICKLER, ocupante do cargo de Enfermeira, código 1.02,  com carga horária de 30 (trinta) 
horas semanais, exercendo a Função Gratificada de Chefe de Setor de Enfermagem da Secretaria Saúde, CONVERSÃO das Horas Extras 
registradas no Banco de Horas, em dias de folga, conforme requerimento.
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0309 / 2017 DE 30 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar VANDERLEIA  BAGIO MATUCHAKI para ocupar o cargo ACT de Auxiliar Administrativo, código 3.04, a partir desta data, cessando 
os efeitos da portaria 253/2015, de 01/06/2015, que contrata  para ocupar o cargo  de Engenheiro Sanitarista e Ambiental, na Fundação Ambiental 
Muncipal de Grão Pará - FAMGP, conforme soliciatação adminsitrativa, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS.

0310 / 2017 DE 30 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar LIANDRA HILLMANN PAZETO para ocupar o cargo ACT de Auxiliar Administrativo, a partir desta data, cessando os efeitos da 
portaria 252/2015, de 01/06/2015, que contrata  para ocupar o cargo  de Engenheiro Agrônomo, na Fundação Ambiental Muncipal de Grão Pará - 
FAMGP,sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS,  conforme soliciatação adminsitrativa.

0311 / 2017 DE 30 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 75, da Lei Municipal nº 
989/2000, de 04/04/2000

Cessar, a partir de 01/07/2017, os efeitos da portaria nº 287/2017, de 13/06/2017, que concede ao funcionário DAILSON SCHLICKMANN 
WESSLER, ocupante do cargo efetivo de Condutor de Veículos, código 4.03, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, com exercício 
na Secretaria dos Transportes e Obras, licença sem vemcimentos para tratar de interesses particulares,  a pedido, conforme requerimento.

0312 / 2017 DE 30 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar JACKSON SOMBRIO DACOREGGIO, para ocupar o cargo de Operador de Máquinas e Equipamentos , código 4.05, com carga 
horária de 40 (quarenta) horas semanais, com exercício na Secretaria dos Transportes e Obras, a partir desta data, em substituição ao titular 
Rodolfo Berto Dacoregio, designado para ocupar função gratificada, conforme portaria nr. 228/2017, de 02/05/2017, pelo prazo que perdurar o 
periodo da designação, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, cessando os efeitos da portaria 290/2017, de  13/06/2017.

0313 / 2017 DE 30 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar DONIZETE ALEXANDRE SERAFIM, para ocupar o cargo de Condutor de Veículos, código 4.03, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, com exercício na Secretaria dos Transportes e Obras, a partir desta data, em substituição ao titular Helio Antonio Morgan, 
designado para ocupar função gratificada, conforme portaria nr. 289/2017, de 13/06/2017, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário 
no INSS, pelo prazo que perdurar o periodo da designação,

0314 / 2017 DE 30 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o Artigos 11, 12, 13 e 14 da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000

Nomear por concurso FRANCELLWIKA CATHARINE GOMES DE AZEVEDO, para, a partir da apresentação dos documentos previstos no 
Edital de Concurso nº 001/2016, e assinatura do Termo de Posse, exercer  o cargo de Engenheira Sanitarista e Ambiental, com carga horária de 
30 (trinta) horas semanais, para ter exercício na Fundação Municipal do Meio Ambiente  - FAM GP,  por ter sido classificada em 1º (primeiro) 
lugar no Concurso Público nº 002/2016, conforme Termo de Convocação.

0315 / 2017 DE 30 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o Artigos 11, 12, 13 e 14 da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000

Nomear por concurso RENATA LATRONICO BERNARDO, para, a partir da apresentação dos documentos previstos no Edital de Concurso nº 
001/2016, e assinatura do Termo de Posse, exercer  o cargo de Engenheira Agronomo, com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, para ter 
exercício na Fundação Municipal do Meio Ambiente  - FAM GP,  por ter sido classificada em 1º (primeiro) lugar no Concurso Público nº 
002/2016, conforme Termo de Convocação.

0316 / 2017 DE 30 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar, a partir desta data, RODRIGO MACIESKI MOMM, para ocupar em carater temporário o cargo de Vigilante, código 4.01, com carga 
horária de 40 (quarenta) horas semanais, na Secretaria dos Transportes e Obras, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, 
por necessidade de serviço, até a realização de concurso púbico para preenchimento de vaga.

0317 / 2017 DE 30 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear, a partir desta data, ANTONIO RENATO MIRANDA GUISI, para ocupar o Cargo Comissionado de Diretor Adjunto do Departamento da 
Agricultura, do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, para ter exercício na Secretaria Municipal da Agricultura, sob o regime 
Estatutário com vínculo previdenciário no INSS.
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0318 / 2017 DE 30 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000

Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo, pertencentes ao Quadro de Pessoal desta Prefeitura, no período de 03/07/2017 a 
02/08/2017.

0319 / 2017 DE 30 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000

Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo, pertencentes ao Quadro de Pessoal desta Prefeitura, no período de 06/07/2017 a 
05/08/2017.

0320 / 2017 DE 30 de JUNHO de 2017PORTARIA Nº. 
Considerando que os servidores públicos municipais de Grão-Pará são vinculados ao Regime Geral de Previdência Social INSS;
Considerando laudo médico a servidora Roseni Borges Chequetto possui limitações para o exercício de suas funções ao cargo de Agente de 
Serviços Gerais;
Considerando que a reabilitação em novas funções tem como objetivo a participação ao mercado de trabalho e do contexto em que vive o 
segurado, sendo medida incentivada pela legislação;
Considerando que a readaptação vai ao encontro do interesse público, vez que gera economia de recursos, evita a contratação de servidor 
temporário, além de evitar constantes alterações de servidores em setores do serviço;

Readaptar ROSENI BORGES CHEQUETTO, ocupante do cargo efetivo de Agente de Serviços Gerais, Código 4.01, com carga horária de 30 
(trinta) horas semanais, com exercício na Secretaria da Saúde e Saneamento, para as funções do cargo de Telefonista, com vencimentos do cargo 
efetivo.

0321 / 2017 DE 03 de JULHO de 2017PORTARIA Nº. 
Considerando que os servidores públicos municipais de Grão-Pará são vinculados ao Regime Geral de Previdência Social INSS;
Considerando laudo médico a servidora Ana Lucia Kalfels Scheibr possui limitações para o exercício de suas funções ao cargo de Agente de 
Serviços Gerais;
Considerando que a reabilitação em novas funções tem como objetivo a participação ao mercado de trabalho e do contexto em que vive o 
segurado, sendo medida incentivada pela legislação;
Considerando que a readaptação vai ao encontro do interesse público, vez que gera economia de recursos, evita a contratação de servidor 
temporário, além de evitar constantes alterações de servidores em setores do serviço;

Readaptar ANA LUCIA KALFELS SCHEIBR, ocupante do cargo efetivo de Agente de Serviços Gerais, Código 4.01, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, com exercício na Secretaria da Saúde e Saneamento, para as funções do cargo de Telefonista, com vencimentos do 
cargo efetivo.

0322 / 2017 DE 05 de JULHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições  e de acordo com o artigo 63, da Lei Municipal nº 
989/2000, de 04/04/2000

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde em pessoa da familia, a funcionária VANESSA BEZA ROSA, ocupante do cargo 
efetivo de Agente de Serviços Gerais, código 4.01, carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, com exercício no Centro de Conviência do 
Idoso, vinculado a Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, conforme requerimento e atestado médico apresentado.

0323 / 2017 DE 05 de JULHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000

Conceder férias regulamentares a VILMAR DE OLIVEIRA SCHMITZ, ocupante do cargo efetivo de Servente de Obras,  código 4.01, com carga 
horária de 40 (quarenta) horas semanais, a disposição da Secretaria Municipal do Planejamento, Indústria, Comércio e Desenvolvimento Urbano, 
no período compreendido entre 01/08/2017 a 30/08/2017, referente ao periodo aquisitivo de 11/08/2015 a 10/08/2016

0324 / 2017 DE 11 de JULHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições

Cessar, a partir de 17/07/2017, os efeitos da portaria 120/2015, de 01/04/2015, que reduz a carga horária da funcionária SIMONI COSTA 
RECARDO LEMBECK, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais, do Centro de Educação Infantil Tio Patinhas, vinculada a Secretaria de 
Educação e Cultura, para 30 (trinta) horas semanais, retornando a carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, conforme Solicitação 
Administrativa.

0325 / 2017 DE 12 de JULHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com a Leis Municipais nºs 1604/2009, 
de 16/07/2009, e 1900/2012, de 18/12/2012,

Nomear MAIARA CAMILO AVELINO,  para atuar como Conselheiro Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, por ter sido 
classificada em 6º (sexto) lugar no Processo Eleitoral  001/2015, de 04/10/2015, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS, a 
partir desta data, conforme solicitação administrativa e termo de posse.
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0326 / 2017 DE 13 de JULHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, MARIA OENNING DACOREGIO, ocupante do Cargo de Agente Comunitário de Saúde,  com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, no ESF 03, microarea 04, a partir de 14/07/2017, conforme requerimento.

0327 / 2017 DE 14 de JULHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear PRISCILA COAN DACOREGIO, para atuar como Diretora de Departamanto no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas, a partir desta 
data, em substituição à titular Sarita Pamfil, em gozo de licença para tratamento de saúde, no período da licença, sob o regime Estatutário, com 
vínculo previdenciário no INSS, conforme solicitação administrativa.

0328 / 2017 DE 17 de JULHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar MIKAELY CAMPOS JOAQUIM, para, a partir desta data, ocupar a função de Estagiária, com carga horária de 20 (vinte) horas 
semanais, para atuar na no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas- Pré Escola, vinculado a Secretaria da Educação e Cultura, conforme 
solicitação administrativa.

0329 / 2017 DE 17 de JULHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de 
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar TALITA DE SOUZA FURTADO, para, a partir desta data, ocupar a função de Estagiária, com carga horária de 30 (trinta) horas 
semanais, para atuar na no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas- Creche I, vinculado a Secretaria da Educação e Cultura, conforme 
solicitação administrativa.

0330 / 2017 DE 17 de JULHO de 2017PORTARIA Nº. 
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000,

Contratar DANIELLE VERONEZ NANDI, para ocupar o cargo de Nutricionista, com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, para ter 
exercício no Núcleo de Apoio a Saúde da Família - NASF, vinculado à Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento, sob o regime Estatutário, 
com vínculo previdenciário ao INSS, a partir da apresentação dos documentos previstos no Edital nº 001/2014, enquando perdurar o programa, 
por ter sido aprovada em 2º (segundo) lugar no Processo Seletivo 001/2014.

0331 / 2017 DE 24 de JULHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 86 e seus parágrafos, da Lei 
Municipal nº 989/2000, de 04/04/2000

Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo, pertencentes ao Quadro de Pessoal desta Prefeitura, no período de 01/08/2017 a 
30/08/2017.

0332 / 2017 DE 24 de JULHO de 2017PORTARIA Nº. 
MARCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e  de acordo com o Artigo 29.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, JANETE DELLA GIUSTINA HEIDEMANN MULLER, ocupante do cargo de Auxiliar de Administração,com carga horária 
de 30 (trinta) horas semanais, exercendo a Função Gratificada de Chefe de Turma do setor de Contabilidade, com exercício na Secretaria da 
Educação e Cultura, desde 04/03/2002, conforme portaria de nomeação por concurso 099/2002, de 04/03/2002, declarando a vacância do cargo 
especificado, na forma prevista no artigo 28º, incisos I, da Lei Municipal nº 989/2000, não concedendo a despedida voluntária, conforme o que 
dispõe o artigo 20, da Lei Municipal nº 991/2000, de 04/04/2000, alterado pela Lei Complementar nº 13/2015, de 12/08/2015, a partir de 
01/08/2017, conforme requerimento e parecer jurídico.

0333 / 2017 DE 24 de JULHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 18º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000,

Contratar, a partir desta data, SALESIO MANOEL MARCELINO, para ocupar em carater temporário o cargo de Vigilante, código 4.01, com 
carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, na Secretaria dos Transportes e Obras, sob o regime Estatutário, com vínculo previdenciário no 
INSS, por necessidade de serviço, até a realização de concurso púbico para preenchimento de vaga.
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0334 / 2017 DE 24 de JULHO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS,  Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,

CONSIDERANDO a nomeação de funcionários em caráter efetivo em razão de aprovação em concurso público;

CONSIDERANDO o que dispõe o art. 41, §4º, da Constituição Federal de 1988, que estatui como condição para aquisição de estabilidade, a 
obrigatória avaliação especial de desempenho por comissão instituída para essa finalidade,

CONSTITUIR a COMISSÃO MUNICIPAL DE AVALIAÇÃO DE SERVIDORES EM ESTÁGIO OBRIGATÓRIO, nomeando para constituí-la os 
servidores VALMIR JACINTO BALMANN, na condição de Presidente, JANE BONIN, na função de Secretária, OSMAR LUIZ DACOREGIO e 
NEIDE LEAL WEBER, como membros, que deverão avaliar os funcionários nomeados e empossados que se encontram em estágio probatório, 
que deverão opinar ao Poder Executivo acerca da necessidade de abertura de sindicância ou processo administrativo.

0335 / 2017 DE 24 de JULHO de 2017PORTARIA Nº. 

rosilda

0336 / 2017 DE 24 de JULHO de 2017PORTARIA Nº. 

MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, de acordo com a Lei Municipal n.º 1782/2011, de 
20/09/2011

Conceder 120 (cento e vinte) dias de licença maternidade a DANIELLE VERONEZ NANDI, ocupante do cargo de Nutricionista do NASF, com 
carga horária de 30 (trinta) horas semanais, com exercício na Secretaria de Saúde e Saneamento, no período compreendido entre 01/08/2017 a 
28/11/2017, bem como, a prorrogação de 60 (sessenta) dias o período, de acordo com a Lei Municipal 1782/2011, de 20/09/2011, conforme 
documentação anexo.

0337 / 2017 DE 01 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear, a partir desta data, SAVIO MULLER, para ocupar o Cargo Comissionado de Secretário Municipal da Agricultura e Desenvolvimento 
Rural, nível DAS-01, do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal,  sob o regime Estatutário com vínculo previdenciário no 
INSS, cessando os efeitos da portaria 144/2017, de 01/03/2017.

0338 / 2017 DE 01 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear, a partir desta data, HELIO ANTONIO MORGAN, ocupante do cargo efetivo de Condutor de Veículos, código 4.03, com carga horária 
de 40 (quarenta) horas semanais, com exercício na Secretaria dos Transportes e Obras, para ocupar o Cargo Comissionado de Diretor do 
Departamento da Obras, do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, com vantagens inerentes ao cargo, sob o regime 
Estatutário com vínculo previdenciário no INSS, cessando os efeitos da portaria 289/2017, de 13/06/2017.

0339 / 2017 DE 01 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, e de acordo com o artigo 10º,  da Lei Municipal nº 
991, de 04/04/2000

Designar JOSIANE HERECK MARCOS, ocupante do cargo efetivo de  Telefonista, com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, para ocupar 
a Função Gratificada de Chefe de Divisão de Desenvolvimento Rural, fazendo jus a gratificação FG-03, a partir desta data

0340 / 2017 DE 01 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Nomear, a partir de 10/08/2017, JANETE DELLA GIUSTINA HEIDEMANN MULLER, para ocupar o Cargo Comissionado de Diretor Adjunto 
do Departamento de Administração, do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, para ter exercício na Secretaria Municipal do 
Educação e Cultura, sob o regime Estatutário com vínculo previdenciário no INSS.

0341 / 2017 DE 01 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000

Cessar, a partir desta data, os efeitos da portaria 204/2017, de 27/07/2017, que contrata TANIA REGINA MENDES BRANCO, para exercer a 
função de Agente de Serviços Gerais, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas - Creche, 
vinculado a Secretaria Municipal da Educação e Cultura, em substituição a Zolenir Isidorio Maffei, devido retorno da titular , conforme 
solicitação adminsitrativa.
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0342 / 2017 DE 01 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Alterar, temporariamente, a carga horária da servidora SELMA SANDOVAL, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais (ACT), com carga 
horária de 30 (trinta) horas semanais, com exercício no Posto de Saúde, passando para 40 (quarenta) horas semanais, por extrema necessidade de 
serviço em substituição a titular Maria Costa de Faveri, em licença para tratamento de saúde pelo INSS, conforme Solicitação Administrativa.

0343 / 2017 DE 01 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Alterar a carga horária da servidora MARIZA PENDEK DE MACEDO, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais (ACT), com carga 
horária de 40 (quarenta) horas semanais, com exercício no Posto de Saúde, passando para 20 (vinte) horas semanais, em substituição a titular 
Terezinha Becker Momm, em licença para tratamento de saúde, conforme Solicitação Administrativa.

0344 / 2017 DE 01 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Alterar a carga horária da servidora KATIA CRISTINA DO CARMO, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais (ACT), com carga horária 
de 20 (vinte) horas semanais, com exercício no Posto de Saúde, passando para 40 (quarenta) horas semanais, em substituição a titular Maria 
Costa de Faveri, em licença para tratamento de saúde, conforme Solicitação Administrativa.

0345 / 2017 DE 02 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 

MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, de acordo com a Lei Municipal n.º 1782/2011, de 
20/09/2011

Conceder 120 (cento e vinte) dias de licença maternidade a SARITA PAMFIL, ocupante do Cargo em comissão de Dirtetora de Departamento da 
Educação, com exercício no Centro de Educação Infantil Tio Patinhas, vinculada à Secretaria Municipal da Educação e Cultura,no período 
compreendido entre 02/08/2017 a 29/11/2017, bem como, a prorrogação de 60 (sessenta) dias o período, de acordo com a Lei Municipal 
1782/2011, de 20/09/2011, conforme documentação anexo.

0346 / 2017 DE 02 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 
MARCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com a Lei Municipal nº 1650/2010, de 
23/02/2010,

Exonerar, a pedido, GISELE ANSELMO FLORES ocupante do cargo em comissão de Coordenador do CRAS,  no Centro de Referência da 
Assistência Social - CRAS, vinculado a Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, a partir desta data conforme requerimento.

0347 / 2017 DE 04 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições  e de acordo com o artigo 63, da Lei Municipal nº 
989/2000, de 04/04/2000

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde em pessoa da familia, a funcionária VANESSA BEZA ROSA, ocupante do cargo 
efetivo de Agente de Serviços Gerais, código 4.01, carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, com exercício no Centro de Conviência do 
Idoso, vinculado a Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, conforme requerimento e atestado médico apresentado.

0348 / 2017 DE 04 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 
MARCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com a Lei Municipal nº 1650/2010, de 
23/02/2010,

Nomear, a partir desta data, ANGELICA MARTINS ANACLETO, para ocupar o cargo em comissão de Coordenador do CRAS, para exercer suas 
atividades no Centro de Referência da Assistência Social - CRAS, vinculado a Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, sob o 
regime Estatutário, com vínculo previdenciário no INSS.

0349 / 2017 DE 04 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 

ROSILDA PATRIMONIO

0350 / 2017 DE 08 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 
MARCIO BORBA BLAISIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições,e de acordo com o Artigo 148.º ítem I, da Lei 
Municipal nº 989/2000 de 04/04/2000

Conceder 167 (cento e sessenta e sete) dias de Licença Prêmio, a funcionária ARLETE DA SILVA, ocupante do cargo de Professor, nível  III,  
com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, no Centro de Educação Infantil tio Patinhas, sem a auto-substituição do período da licença, a 
partir de 01/09/2017, conforme requerimento.

0351 / 2017 DE 22 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições, de acordo com a Lei Municipal n.º 1782/2011, de 
20/09/2011

Conceder 120 (cento e vinte) dias de licença maternidade a CLEIMAR LAURINDO BLOEMER, ocupante do o cargo de Agente Comunitário de 
Saúde ACS, com  carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, com exercício na Secretaria Secretaria de Saúde e Saneamento, no período 
compreendido entre 22/08/2017 a 19/12/2017, bem como, a prorrogação de 60 (sessenta) dias o período, de acordo com a Lei Municipal 
1782/2011, de 20/09/2011, conforme documentação anexo.
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0352 / 2017 DE 30 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 

MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 18, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000

Exonerar, a pedido, ODINEIA GALVANI PICKLER DELLA GIUSTINA, ocupante do cargo ACT de Vigilante Epidemiologico, com carga 
horária de 40 (quarenta) horas semanais, com exercício na Secretaria Municipal da Saúde e Saneamento, respondendo cumulativamente, sem 
ônus aos cofres públicos, pelo cargo, temporário, de Vigilante Sanitário, a partir de 01/09/2017, conforme requerimento.

0353 / 2017 DE 31 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 
MÁRCIO BORBA BLASIUS, Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o artigo 6, da Lei Municipal nº 
991/2000, de 04/04/2000,

Exonerar, a pedido, ESMAEL MICHELETO NANDI, ocupante do Cargo Comissionado de Diretor Adjunto do Departamento da Administração, 
do Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, na Secretaria Municipal da Administração e Fazenda, a partir de 01/09/2017, 
conforme requerimento.

0354 / 2017 DE 31 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 
MARCIO BORBA BLASIUS Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com o Decreto nº14/2013, de 6 de maio 
de 2013 que institui o FÓRUM MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - FME,

Substituir a Representantes do Conselho Municipal de Assistência Social, 
Gisele Anselmo Flores - Suplente,  no Conselho Municipal Conselho Municipal de Educação, constituído pelo Decreto  nº 21/2017 de 07 de maio 
de 2017, consoante adiante descrito:

[...] XIV-Representantes do conselho Municipal de Assistência Social;
Suplente: Elizete Orben Macieski Blasius [...]

0355 / 2017 DE 31 de AGOSTO de 2017PORTARIA Nº. 
MARCIO BORBA BLASIUS Prefeito Municipal de Grão-Pará, no uso de suas atribuições e de acordo com as Leis Municipais nº 863, de 10 de 
junho de 1997, 1.093, de 25 de setembro de 2001, e 1.318, de 1º de julho de 2004

Substituir a Representante do Fórum Municipal de Educação, GISELE ANSELMO FLORES - Titular,  na Equipe Técnica de Monitoramento e 
Avaliação do Plano Municipal de Educação, constituído pela Portaria nº 248/2017 de 08 de maio de 2017, consoante adiante descrito:

[...]
Representantes do Fórum Municipal de Educação 
Titular: ANGÉLICA MARTINS ANACLETO
[...]


