Prefeitura Municipal de Grao-Pard
ESTADO DE SANTA CATARINA

RESUMO

PORTARIA N°. 0160/ 2015 DE 15 de MAIO de 2015

AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des e de acordo com o artigo 86 e seus paragrafos, da Lei
Municipal n® 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a LOURIVAL GOUDINHO ocupante do cargo de Servente de Obras, codigo 4.01, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, no periodo de 18/05/2015 a 16/06/2015, referente ao periodo aquisitivo de 03/03/2012 a 02/03/2013.

PORTARIA N°. 0161/ 2015 DE 15 de MAIO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o Artigo 16.° da Lei Municipal n°® 991/2000 de
04/04/2000 e Lei complementar 011/2015, de 14/04/2015,

Reduzir a carga horaria do funcionario LIGIA MARIA HADEMANN ESSER, ocupante do cargo de Médico, codigo 1.06, com carga horaria de 20
(vinte) horas semanais, com exercicio na Secretaria Municipal da Saude e Saneamento, passando para 5 (cinco) horas semanais, com efeitos
retroativos a Lei complementar 011/2015, de 14/04/2015.

PORTARIA N°. 0162/ 2015 DE 15 de MAIO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribuicdes, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar VANIA ALBERTON ROHLING, para, a partir desta data, exercer a fun¢do de Estagiario, com carga horaria de 30 (trinta) horas
semanais, para atuar na Secretaria Municipal do Esporte e Turismo.

PORTARIA N°. 0163/ 2015 DE 15 de MAIO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n® 991, de
04/04/2000,

Prorrogar os efeitos da portaria 317/2014, de 10/11/2014, que contratar EDINEIA DAUFANBACH NANDI, para ocupar o cargo de Monitor
Especial, codigo 3.05, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer suas atividades no Consorcio Intermunicipal de Abrigo para
Crianga e Adolescente - CIACA, localizado no Bairro Sao Januario, na cidade de Brago do Norte, neste Estado, sob o regime Estatutario, com
vinculo previdenciario no INSS, até a realizacdo de Processo Seletivo.

PORTARIA N°. 0164/ 2015 DE 18 de MAIO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Prorrogar os efeitos da portaria 158/2014, de 15/05/2014, que contrata JONATA ZEFERINO MORAES, para exercer a fungdo de Estagiario, com
carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, para atuar a disposi¢do da Delegacia de Policia, vinculado a Secretaria Municipal da Familia e
Desenvolvimento Social, até 15/05/2016.

PORTARIA N°. 0165/ 2015 DE 18 de MAIO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Prorrogar os efeitos da portaria 184/2014, de 23/06/2014, que contrata MILENA BELTRAME BLASIUS, para exercer a fungao de Estagiario, com
carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, para atuar no Centro de Educag@o Infantil Tio Patinhas, Creche, vinculado a Secretaria da Educagéo e
Cultura, até 22/05/2016, conforme Solicitagdo Administrativa em anexo.
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PORTARIA N°. 0166/ 2015 DE 18 de MAIO de 2015
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE GRAO-PARA, de acordo com as determinagdes legais que lhe confere a Lei Organica do
Municipio e as decisdes do Conselho Municipal de Satde

Artigo 1° - Fica convocada a 3* Conferéncia Municipal de Satide de Grao-Para conforme determinagio legal do Decreto N° 12/2015 de 07 de Maio
de 2015 do Prefeito Municipal.

Artigo 2° - A Conferéncia Municipal de Saude sera presidida por Amilton Ascari e na sua auséncia pelo Coordenador Geral da Conferéncia.
Artigo 3° - A Conferéncia sera realizada no Centro de Convivéncia dos Idosos, situado na Rua Aderbal Ramos da Silva.
Artigo 4° - A Conferéncia terd uma Comissao Organizadora que se responsabilizara por todas as atividades de sua execugao.

Artigo 5° - A Comissdo Organizadora tera a seguinte composigao:

Presidente: Amilton Ascari.

Coordenador Geral: Marcio Borba Blasius.

Coordenador Adjunto: Célia Kulkamp Meurer.

Secretaria Executiva: Denize Redivo Bussolo.

Tesoureiro: Anilda Faust.

Secretaria de Credenciamento: Juliana Wessler Ghizoni, Denisia Demay e Rut Honorato Kirchner .
Secretaria de Divulgagdo e Comunicag@o:Rosilda perin Boger

Relatores: Meri Teresinha Kulkamp Schlickmann e Mariza da Silva Boneti.

Artigo 6° - As diversas sub-divisdes da referida Comissao terdo as seguintes fungdes:

Coordenador Geral: Assumir a responsabilidade oficial pela Conferéncia, assinar documentos oficiais, deliberar sobre assuntos técnicos,
administrativos ¢ financeiros sobre a realizagdo da mesma.

Coordenadores Adjuntos: Auxiliardo os coordenadores e se responsabilizardo pela estrutura organizativa da Conferéncia: local da realizagio,
alimentacdo, hospedagem e locomogdo dos palestrantes, e suporte necessario a organizagao, antes e durante a realizagdo do evento.

Secretario Executivo: Encaminhar as solicitagdes das diversas sub se¢des, comprar material, providenciar recursos para o funcionamento destas
sub-secdes e acompanhar a execugdo dos diversos trabalhos junto com o Coordenador Geral.

Tesoureiro: Ordenar a receita e a despesa da Conferéncia.

Relator Geral e Adjunto: Elaborar documentos, oficios convocando palestrantes, convidados e delegados da Conferéncia, e elaborar o relatdrio final
da Conferéncia.

Secretaria de Credenciamento: Se responsabilizara pelo credenciamento dos delegados da Conferéncia e ficara a disposi¢do até o dia 02/07/15 na
sede da Secretaria e durante a Conferéncia dia 03/07/15, no Centro de Convivéncia dos Idosos; depois da Conferéncia na sede da Secretaria

Municipal de Saude, para atender aos delegados.

Secretaria de Comunicacéo e Divulgacdo: Se encarregara de divulgar a Conferéncia, dar entrevistas nas radios e apoiar os palestrantes e demais
participantes na apresentacao e divulgagdo de informagdes durante a Conferéncia.

Artigo 7° - Sera realizada 1 Pré-Conferéncia envolvendo toda a comunidade que tera por finalidade levantar os problemas por area geografica e
escolher os delegados da Conferéncia.

Artigo 8° - A Pré-Conferéncia sera realizada no Centro de Convivéncia dos Idosos, no dia 29/05/15 4s 14:00 horas.

Artigo 9° - O relato da Pré-Conferéncia fara parte do Plano Municipal e do Rel

PORTARIA N°. 0167/ 2015 DE 19 de MAIO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com o Artigo 29.° item I, da Lei Municipal n°
989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a partir de 31/05/2015, MARIA MADALENA HEIDEMANN, ocupante do cargo de Professor, nivel I, com exercicio Centro de
Educagdo Infantil To Patinhas, desde 01/02/1991, conforme portaria de nomeagéo por concurso n° 015/1991, de 01/02/1991, declarando a vacancia
do cargo especificado, na forma prevista no artigo 28°, incisos I, da Lei Municipal n® 989/2000, a pedido, conforme requerimento.

PORTARIA N°. 0168/ 2015 DE 19 de MAIO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o Artigo 16.° da Lei Municipal n® 991/2000 de
04/04/2000

Alterar, temporariamente, a carga horaria da funcionaria IOLANDA ANTUNES MATTOS, ocupante do cargo de Agente de Servigos Gerais,
codigo 4.01, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com exercicio na Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social,
passando para 20 (vinte) horas semanais, a partir de 25/05/2015, conforme requerimento.
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PORTARIA N°. 0169/ 2015 DE 22 de MAIO de 2015

AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des e de acordo com o artigo 86 e seus paragrafos, da Lei
Municipal n® 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a EDESIO DACOREGIO ALBINO, ocupante do cargo de Condutor de Veiculos, codigo 4.03, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais, no periodo de 22/05/2015 a 21/06/2015, referente ao periodo aquisitivo de 18/11/2013 a 17/11/2014, conforme
Solicitagdo Administrativa em anexo.

PORTARIA N°. 0170/ 2015 DE 22 de MAIO de 2015

AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribuicdes

Designar DAILSON SCHLICKMANN WESSLER, ocupante do cargo efetivo de Condutor de Veiculos, codigo 4.03, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, com exercicio na Secretaria dos Transportes e Obras, para exercer suas fungdes na Secretaria da Saude e Sanemaneto,
em substituicdo a titular em gozo de férias regulamentares, a partir de 25/05/2015, conforme solicitagdo administrativa.

PORTARIA N°. 0171/ 2015 DE 22 de MAIO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribuicdes

Regularizar a situag@o funcional da servidora ODINEIA GALVANI PICKLER DELLA GIUSTINA, ocupante do cargo de Vigilante Sanitario,
vinculada a Secretaria Municipal da Saude e Saneamento, para exercer suas fungdes até 31/12/2016.

PORTARIA N°. 0172/ 2015 DE 22 de MAIO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o artigo 10°, da Lei Municipal n° 991, de
04/04/2000,

Designar NEY LANE OENNING DACOREGIO SQUIZATTO, ocupante do cargo de Farmacéutico, com carga horaria de 30 (trinta) horas
semanais, com exercicio na Secretaria Municipal da Satde e Saneamento, para ocupar a Funcao Gratificada de Chefe de Divisdo da Farmacia
Basica, fazendo jus a gratificagdo FG-03, a partir desta data, conforme Solicitagdo Administrativa anexo.

PORTARIA N°. 0173/ 2015 DE 22 de MAIO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n° 991, de
04/04/2000,

Prorrogar até a realizacdo de Concurso Publico para provimento de cargo efetivo, os efeitos da portaria n® 325/2014, de 24/11/2014, que contrata
FABIO BELTRAME SOMBRIO, para ocupar o cargo de Servente de Obras, c6digo 4.01, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, para
ter exercicio na Secretaria dos Transportes e Obras.

PORTARIA N°. 0174/ 2015 DE 22 de MAIO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n® 991, de
04/04/2000,

Contratar ANGELO MARTINELLI DE BONA, para, temporariamente, ocupar o cargo de Servente de Obras, codigo 4.01, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, para ter exercicio na Secretaria dos Transportes e Obras, até a realizagdo de Concurso Publico, a partir apresentacdo dos
documentos previstos no Edital n® 001/2014, sob o regime Estatutario, com vinculo previdenciario ao INSS, por ter sido aprovado em 1° (primeiro)
lugar no Processo Seletivo 001/2014.

PORTARIA N°. 0175/ 2015 DE 25 de MAIO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n° 991, de
04/04/2000,

Contratar JAISON GUIZONI DE BONA, para, no periodo compreendido entre 25/05/2015 a 24/06/2015, ocupar o cargo de Condutor de
Veiculos, codigo 4.03, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, para ter exercicio na Transporte Escolar, vinculado a Secretaria
Municipal da Educagao e Cultura, em substituicdo a titular em gozo de férias regulamentares, sob o regime Estatutario, com vinculo previdenciario
ao INSS, conforme Solicitagdo Administrativa

PORTARIA N°. 0176/ 2015 DE 01 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o Artigo 6.° da Lei Municipal n.° 991/2000, de
04.04.2000,

Nomear, a partir desta data, JORGE LUIS DA SILVA para ocupar o Cargo Comissionado de Diretor Adjunto do Departamento da Familia, do
Quadro de Pessoal Comissionado da Prefeitura Municipal, para ter exercicio na Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, sob o
regime Estatutario com vinculo previdenciario no INSS.

PORTARIA N°. 0177/ 2015 DE 01 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n® 991, de
04/04/2000,

Cessar, a partir desta data, os efeitos da portaria 112/2015, de 23/03/2015, que contrata MARIA APARECIDA NUNCIO BECKER, para ocupar o
cargo de Agente de Servigos Gerais, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, no Centro de Educagio Infantil Tio Patinhas - Creche,
vinculado a Secretaria Municipal da Educagdo e Cultura, em substitui¢do a titular em licenga para tratamento de saude, conforme Solicitagdo
Administrativa.
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PORTARIA N°. 0178/ 2015 DE 01 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n° 991, de
04/04/2000,

Contratar ANA MARIA MENDES, para, temporariamente, a partir desta data, ocupar o cargo de Gari, Codigo 4.01, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, para ter exercicio na Secretaria Municipal na Secretaria dos Transportes e Obras, sob o regime Estatutario, com vinculo
previdenciario ao INSS, por néo existir candidato inscrito em processo e/ou concurso publico.

PORTARIA N°. 0179/ 2015 DE 01 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n® 991, de
04/04/2000,

Contratar, temporariamente, NAGILA BELARMINDA MORGAN para ocupar o cargo cargo de Enfermeira, codigo 1.02, com carga horaria de 30
(trinta) horas semanais, para ter exercicio na Secretaria da Satide e Saneamento, em substitui¢do a Denisia Alberton Demay designada para exercer
suas fungdes no ESF, conforme portaria n® 103/2013, de 01/03/2013, sob o regime Estatutario, com vinculo previdenciario ao INSS, conforme
solicitagdo Administrativa.

PORTARIA N°. 0180/ 2015 DE 01 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o Artigo 31.° item I, da Lei Municipal n°
990/2000 de 04/04/2000

Contratar IRENE SCHULZ WESSLER, para, a partir destga data, ocupar o cargo de Professor, nivel I, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais no Centro de Educagdo Infantil Tio Patinhas - Pré-Escola, em substitui¢do a Nadir Perin de Bona, em licenga para tratamento de satde,
enquanto perdurar o periodo da licenga, sob o regime Estatutario, com vinculo previdenciario ao INSS, conforme solicitagdo Administrativa.

PORTARIA N°. 0181/ 2015 DE 01 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o Artigo 31.° item II, da Lei Municipal n°
990/2000 de 04/04/2000

Contratar em carater temporario, MILEIDE WESLING RECH, para ocupar o cargo de Professor Nivel I, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, a partir desta data, para atuar no Centro de Educagao Infantil Tio Patinhas - Creche, vinculado a Secretaria Municipal da Educagéo e
Cultura, por ndo existir candidato aprovado em processo seletivo, sob o regime Estatutario, com vinculo previdenciario ao INSS, conforme
solicitagdo Administrativa.

PORTARIA N°. 0182/ 2015 DE 03 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com o Artigo 29.° item I, da Lei Municipal n°
989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a partir de 08/06/2015, VILMAR LAURINDO, ocupante do cargo de Servente de Obras, codigo 4.01, com exercicio na Secretaria
Municipal dos Transportes e Obras, desde 04/03/2002, conforme portaria de nomeagéo por concurso n° 110/2002, de 04/03/2002, declarando a
vacancia do cargo especificado, na forma prevista no artigo 28°, incisos I, da Lei Municipal n® 989/2000, concedendo a despedida voluntaria,
conforme o que dispde o artigo 20, da Lei Municipal n® 991/2000, de 04/04/2000, alterado pela Lei Municipal n® 1419/2006, de 05/07/2006, a
pedido conforme requerimento e parecer juridico em anexo.

PORTARIA N°. 0183/ 2015 DE 08 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com o Artigo 29.° item I, da Lei Municipal n°
989/2000 de 04/04/2000

Exonerar, a partir de 10/06/2015, NILSA DA SILVA HONORATO, ocupante do cargo de Agente de Servigos Gerais, Codigo 4.01, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Prefeitura, com exercicio na Secretaria da Educago e Cultura, desde 01/02/1995, conforme portaria de nomeagio por
concurso n° 026/1995, de 01/02/1995, declarando a vacancia do cargo especificado, na forma prevista no artigo 28°, incisos I, da Lei Municipal n°
989/2000, concedendo a despedida voluntaria, conforme o que dispde o artigo 20, da Lei Municipal n° 991/2000, de 04/04/2000, alterado pela Lei
Municipal n°® 1419/2006, de 05/07/2006, a pedido conforme requerimento e parecer juridico em anexo.

PORTARIA N°. 0184/ 2015 DE 10 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribuigdes,

Reduzir temporariamente a carga horaria da funcionaria SIRLEIA MAXIMIANO DA SILVA MARTINS, ocupante do Cargo de Agente de
Servigos Gerais, Codigo 4.01, com exercicio no Centro de Educagéo Infantil Tio Patinhas, vinculado a Secretaria Municipal da Educagdo e Cultura,
com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, passando para 30 (trinta) horas semanais, conforme requerimento e Solicitagdo administrativa.

PORTARIA N°. 0185/ 2015 DE 10 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n® 991, de
04/04/2000,

Contratar em carater temporario, ERONICE BITTENCOURT BLASIUS, para ocupar o cargo de Agente de Servigos Gerais, codigo 4.01, com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, para atuar na SCFV - Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, vinculado a Secretaria
Municipal da Familia e Desenvolvimento Social, sob o regime Estatutario, com vinculo previdenciario ao INSS, a patir desta data, devido a redug@o
de carga horaria da titular, conforme solicitagdo administrativa.
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PORTARIA N°. 0186/ 2015 DE 10 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de
30/06/2009, ¢ 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar ANA PAULA FRANCISCO, para, a partir desta data, exercer a fungao de Estagiario, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais,
para atuar na SCFV - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, vinculado a Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento
Social, conforme solicitagdo administrativa.

PORTARIA N°. 0187/ 2015 DE 10 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o artigo 75, da Lei Municipal n® 989/2000, de
04/04/2000,

Cessar, a partir de 10/06/2015, os efeitos da portaria 131/2015, de 09/04/2015, que concede LICENCA SEM VENCIMENTOS PARA TRATAR

DE INTERESSES PARTICULARES ao funcionario ROBSON VIDAL ROSA, ocupante do cargo de Servente de Obras, Codigo 4.01, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com exercicio na Secretaria Municipal do Planejamento, Industria, Comércio e Desenvolvimento Urbano,
conforme requerimento.

PORTARIA N°. 0188/ 2015 DE 12 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribuigdes,

Alterar temporariamente a carga horaria da funcionaria LENITA KUNTZ NANDI DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de Professor, nivel I, com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, em substitui¢ao a Jane Blasius Faust, designada para exercer cargo comissionado, passando para 40
(quarenta) horas semanais, a partir desta data, em substituicdo a Elisangela da Silva Oliveira, licenciada para tratamento de saude, pelo periodo da
licenga, conforme solicitagdo adminsitrativa.

PORTARIA N°. 0189/ 2015 DE 12 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n® 991, de
04/04/2000,

Cessar, a partir de 15/06/2015, os efeitos da portaria 089/2015, de 18/02/2015, que contrata EDESIO DACOREGIO ALBINO para ocupar o cargo
de Condutor de Veiculos, codigo 4.03, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, em substitui¢o a titular nomeado para ocupar cargo
comissionado.

PORTARIA N°. 0190/ 2015 DE 12 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n° 991, de
04/04/2000,

Cessar, a partir de 15/06/2015, os efeitos da portaria 021/2015, que contrata MARGARETE WILLEMANN GRACIA, para ocupar o cargo de
Agente de Servigos Gerais, codigo 4.01, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, para exercer suas fungdes na Secretaria Municipal da
Saude e Saneamento, em substitui¢ao a titular em licenga para tratamento de saide.

PORTARIA N°. 0191/ 2015 DE 12 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribuicdes, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Exonerar, a pedido, VOLDINARA GONCALVES NEVES, ocupante da fun¢@o de Estagiario, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais,
atuando no SCFV - Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, vinculado a Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social,
a partir desta data, conforme requerimento.

PORTARIA N°. 0192/ 2015 DE 12 de JUNHO de 2015

AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des e de acordo com o artigo 86 e seus paragrafos, da Lei
Municipal n® 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a EDMAR KEMPER NANDI, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Informatica, codigo 3.06, exercendo a
fun¢do de Controlador Geral, nivel DAS-04, no periodo de 15/06/2015 a 15/07/2015, referente ao periodo aquisitivo de 01/04/2012 a 31/03/2013,
bem como, a conversdo do periodo de 1/3 (um terco) das férias em abono pecuniario, conforme requerimento.

PORTARIA N°. 0193/ 2015 DE 12 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribuicdes, e de acordo com a Leis Municipais n°s 1604/2009, de
16/07/2009, € 1900/2012, de 18/12/2012,

Nomear MARIA LUIZA DE OLIVEIRA BUSSOLO, para, a partir de 15/06/2015, ocupar a fun¢do de Conselheira Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, por ter sido classificada em 10° (décimo) lugar no Processo Eleitoral 001/2012, de 28/12/2012, em substituico a titular
Valéria Heidemann Margotti, em licenga para tratamento de saude pelo INSS, enquanto perdurar o periodo do afastamento.

PORTARIA N°. 0194/ 2015 DE 12 de JUNHO de 2015

AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des e de acordo com o artigo 86 e seus paragrafos, da Lei
Municipal n® 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro de Pessoal desta Prefeitura, no periodo de 15/06/2015 a
14/07/2015.
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PORTARIA N°. 0195/ 2015 DE 12 de JUNHO de 2015

AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des e de acordo com o artigo 86 e seus paragrafos, da Lei
Municipal n® 989/2000, de 04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a VALMIR JACINTO BALLMANNI, ocupante do cargo efetivo de Oficial Administrativo, codigo 3.08, com carga
horaria de 30 (trinta) horas semanais, no periodo de 22/06/2015 a 21/07/2015, referente ao periodo aquisitivo de 01/07/2011 a 31/06/2012, bem
como, a conversdo do periodo de 1/3 (um ter¢o) das férias em abono pecuniario, conforme requerimento.

PORTARIA N°. 0196/ 2015 DE 24 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des e de acordo com o Artigo 67, da Lei Municipal n® 989/2000 de
04/04/2000,

Prorrogar, pelo prazo de 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de saiide em pessoa da familia a funcionaria RITA CANEVER GUIZONI,
ocupante do cargo de Professor, nivel I, com a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, a partir desta data, conforme documentos
apresentados, com a redugdo de 30% da remuneragao, conforme item II, do paragrafo tnico do artigo 67, da Lei Municipal 989/2000, de
04/04/2000.

PORTARIA N°. 0197/ 2015 DE 25 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, , no uso de suas atribuigdes, ¢ de acordo com o artigo 75, da Lei Municipal n® 989/2000,
de 04/04/2000,

Conceder LICENCA SEM VENCIMENTOS PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES, pelo prazo 3 (trés) anos, a funcionaria
TALITA PEREIRA, ocupante do cargo de Médico, no Programa ESF - Estratégia da Saude Familiar, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, conforme requerimento e parecer juridico, a partir de 06/07/2015.

PORTARIA N°. 0198/ 2015 DE 26 de JUNHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n® 991, de
04/04/2000,

Contratar MARIA APARECIDA NUNCIO BECKER, para, a partir desta data exercer a fungdo de Agente de Servigos Gerais, codigo 4.01, com
carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, no Centro de Educagdo Infantil Tio Patinhas - Infantil, vinculado a Secretaria Municipal da Educagio e
Cultura, em substitui¢do a titular Sirleia Maximiano da Silva Martins, em licenga para tratamento de satide, sob o regime Estatutario, com vinculo
previdenciario ao INSS, enquanto perdurar o periodo da licenga, conforme Solicitagio Administrativa.

PORTARIA N°. 0199/ 2015 DE 01 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribuicdes e de acordo com o Artigo 67, da Lei Municipal n® 989/2000 de
04/04/2000,

Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro de Pessoal desta Prefeitura, no periodo de 01/07/2015 a
30/07/2015.

PORTARIA N°. 0200/ 2015 DE 01 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com a Lei Municipal n® 1803/2011, de
29/11/2011,

Contratar ALEXANDRE BONIN BAGGIO, para, a partir desta data, ocupar o cargo comissionado de Superintendente da Fundagdo Ambiental
Muncipal de Grao Para - FAMGP, vinculado a Secretaria Municipal da Agricultura e Desenvolvimento Rural, sob o regime Estatutario, com
vinculo previdenciario ao INSS.

PORTARIA N°. 0201/ 2015 DE 01 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribuicdes, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de
30/06/2009, e 1607/2009, de 27/08/2009

Exonerar, a pedido, MAYARA TORRES PORFIRIO ARNAUTS, ocupante da fung@o de Estagiario, com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, para atuar na SCFV - Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, a partir desta data, conforme requerimento.

PORTARIA N°. 0202/ 2015 DE 01 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n® 991, de
04/04/2000,

Contratar EDINEIA NILSEN SCHLICKMANN, para, a partir desta data, ocupar o cargo de Agente de Servigos Gerais, codigo 4.01, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer suas fungdes no Centro de Educacdo Infantil Tio Patinhas - Creche, vinculado a Secretaria
Municipal da Educagdo e Cultura, em substitui¢do a titular Elizabet da Silva Martins, em gozo de licenga maternidade, até¢ 31/07/20115, sob o
regime Estatutario, com vinculo previdenciario ao INSS, conforme Solicitagdo Administrativa.

PORTARIA N°. 0203/ 2015 DE 01 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n® 991, de
04/04/2000,

Contratar JOYCE PAIVA MARTINS DA SILVA, para, a partir desta data, ocupar o cargo de Agente de Servicos Gerais, codigo 4.01, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer suas fungdes no Centro de Educacdo Infantil Tio Patinhas - Pré Escola, vinculado a Secretaria
Municipal da Educagdo e Cultura, em substitui¢do a titular Valdira Marcelino, em licenga para tratamento de satide, enquanto perdurar o periodo da
licenga, sob o regime Estatutario, com vinculo previdenciario ao INSS, conforme Solicitagio Administrativa.
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PORTARIA N°. 0204/ 2015 DE 01 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des e de acordo com a Lei Municipal n® 1236/2003, de 18/06/2003,

Prorrogar os efeitos da portaria 018/2015, de 05/01/2015, que contrata PRISCILA MARIA DA SILVA, para ocupar o cargo de Auxiliar de
Enfermagem no ESF - Estratégia Saude da Familia, vinculado a Secretaria Municipal da Satde e Saneamento, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, até a realizacdo de processo seletivo, sob o regime Estatutario, com vinculo previdenciario ao INSS.

PORTARIA N°. 0205/ 2015 DE 02 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n® 991, de
04/04/2000,

Exonerar a pedido, MARIA GORETI ANTUNES MONTEIRO, ocupante do cargo de Agente de Servigos Gerais, c6digo 4.01, com exercicio na
Escola Municipal Professor Gregorio Wessler, vinculado a Secretaria Municipal da Educagdo e Cultura, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, em substituicdo a titular Elizabet Cristina da Silva Martins, em gozo de licenga maternidade, conforme requerimento.

PORTARIA N°. 0206/ 2015 DE 02 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de
30/06/2009, ¢ 1607/2009, de 27/08/2009

Exonerar, a pedido, VANIA ALBERTON ROHLING, ocupante da fungdo de Estagiario, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, na na
Secretaria Municipal do Esporte e Turismo, a partir desta data, conforme requerimento.

PORTARIA N°. 0207/ 2015 DE 06 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com a Lei Municipal n® 1196/2003, de
06/02/2003,

Contratar, temporariamente, TAISE COAN DA COREGIO, para ocupar o cargo de Agente Comunitario de Satide, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, para exercer suas fun¢des no Programa de Agentes Comunitarios de Satude - PACS, em substituicao a titular Nilsilene
Geremias Fernamdes, em licenca para tratamento de satde, a partir desta data, pelo periodo da licenca, sob o regime Estatutario, com vinculo
previdenciario ao INSS.

PORTARIA N°. 0208/ 2015 DE 09 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n° 991, de
04/04/2000,

Contratar MARIA APARECIDA NUNCIO BECKER, para, a partir desta data exercer a fungdo de Agente de Servigos Gerais, codigo 4.01, com
carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, no Centro de Educagdo Infantil Tio Patinhas - Infantil, vinculado a Secretaria Municipal da Educagédo e
Cultura, em substitui¢ao a titular Sirleia Maximiano da Silva Martins, em licenga para tratamento de satide, sob o regime Estatutario, com vinculo
previdenciario ao INSS, enquanto perdurar o periodo da licenga, conforme Solicitagdo Administrativa.

PORTARIA N°. 0209/ 2015 DE 10 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribuigdes,

Reduzir, a partir desta data, a carga horaria da funcionaria LENITA KUNTZ NANDI DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de Professor, nivel I,
passando para 20 (vinte) horas semanais, em substitui¢ao a Jane Blasius Faust, designada para exercer cargo comissionado, conforme solicitacdo
administrativa.

PORTARIA N°. 0210/ 2015 DE 13 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n° 991, de
04/04/2000,

Exonerar, a pedido, NAGILA BELARMINDA MORGAN ocupante do cargo cargo de Enfermeira (ACT), codigo 1.02, com carga horaria de 30
(trinta) horas semanais, para ter exercicio na Secretaria da Satide e Saneamento, em substitui¢do a Denisia Alberton Demay designada para exercer
suas fungdes no ESF, a partir de 19/07/2015, conforme requerimento.

PORTARIA N°. 0211/ 2015 DE 15de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribuicdes e de acordo com o Artigo 67, da Lei Municipal n® 989/2000 de
04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a EDSON SCHMITZ BLASIUS, ocupante do cargo de Operador de Maquinas e Equipamentos, codigo 4.05, com
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, no periodo de 15/07/2015 a 14/08/2015, referente ao periodo aquisitivo de 09/10/2010 a
08/10/2011, conforme requerimento.

PORTARIA N°. 0212/ 2015 DE 15 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des e de acordo com o Artigo 67, da Lei Municipal n® 989/2000 de
04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a VALERIA HEIDEMANN MARGOTTI, ocupante do cargo de Conselheira Tutelar, no periodo de 16/07/2015 a
15/08/2015, referente ao periodo aquisitivo de 15/08/2014 a 14/09/2015, conforme requerimento.

PORTARIA N°. 0213/ 2015 DE 15de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des e de acordo com o Artigo 67, da Lei Municipal n® 989/2000 de
04/04/2000

Conceder férias regulamentares a ROSILANE LOCH SCHACKOW DACOREGIO, ocupante do cargo de Psicologo, codigo 1.01, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, no periodo de 21/07/2015 a 19/08/2015, referente ao periodo aquisitivo de 19/02/2014 a 18/02/2015,
conforme requerimento e soliciatagdo em anexo.
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PORTARIA N°. 0214/ 2015 DE 15 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de
30/06/2009, ¢ 1607/2009, de 27/08/2009

Contratar MATIARA CAMILO AVELINO, para, a partir de 22/07/2015, exercer a fung@o de Estagiario, com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, para atuar na SCFV - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, vinculado a Secretaria Municipal da Familia e
Desenvolvimento Social, conforme solicitagdo administrativa.

PORTARIA N°. 0215/ 2015 DE 15de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com a Leis Municipais n°s 1604/2009, de
16/07/2009, ¢ 1900/2012, de 18/12/2012,

Nomear MARIA LUIZA DE OLIVEIRA BUSSOLO, para, a partir desta data, ocupar a funcéo de Conselheira Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, por ter sido classificada em 10° (décimo) lugar no Processo Eleitoral 001/2012, de 28/12/2012, em substitui¢do a titular Valéria
Heidemann Margotti, em gozo de férias regulamentares, conforme portaria n® 212/2015 de 15/07/2015.

PORTARIA N°. 0216/ 2015 DE 21 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n® 991, de
04/04/2000,

Contratar SELMA SANDOVAL, para, a partir desta data, ocupar o cargo de Agente de Servigos Gerais, codigo 4.01, com carga horaria de 20
(vinte) horas semanais, para exercer suas fun¢des na Secretaria da Satide e Saneamento, em substituicdo a Roseni Borges Chequeto, em licenga
para tratamento de saude pelo INSS, sob o regime Estatutario, com vinculo previdenciario ao INSS, enquanto perdurar o periodo da licenga,
conforme Solicitagdo Administrativa.

PORTARIA N°. 0217/ 2015 DE 21 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n° 991, de
04/04/2000,

Contratar MARIA EMILIA VIEIRA, para ocupar o cargo de Médico, no Programa ESF - Estratégia da Satide Familiar, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, em substitui¢ao a titular Talita Pereira, em gozo de licenga para tratar de assuntos particulares, conforme portaria n°
197/2015, de 25/06/2015, sob o regime Estatutario, com vinculo previdenciario ao INSS, a partir da data, pelo periodo da licenga, conforme
Solicitagdo Administrativa.

PORTARIA N°. 0218/ 2015 DE 21 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com as Leis Municipais 1600/2009, de
30/06/2009, ¢ 1607/2009, de 27/08/2009

Prorrogar os efeitos da portaria n® 206/2014, de 21/07/2014, que contrata NATALIA BERTO DE SOUZA, para exercer a fungdo de Estagiario, com
carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, para atuar no Centro de Educagdo Infantil Tio Patinhas, Pré Escola, vinculado a Secretaria da Educagdo
e Cultura, ate 21/07/2016.

PORTARIA N°. 0219/ 2015 DE 27 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des e de acordo com a Lei Municipal n® 1352/2005, de 25/01/2005,

Exonerar, a pedido, MARLENE COSTA NILSEN, ocupante do cargo de Agente de Servigos Gerais do PETI, com carga horaria de 30 (trinta)
horas semanais, com exercicio desde 02/04/2007, conforme portaria de nomeacdo n° 124/2007, a partir desta data, por motivos de aposentadoria
por Invalidez, conforme requerimento e carta de concessao.

PORTARIA N°. 0220/ 2015 DE 27 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n° 991, de
04/04/2000,

Exonerar, a pedido, ANA MARIA MENDES, ocupante do cargo de Gari, Codigo 4.01, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com
exercicio na Secretaria Municipal na Secretaria dos Transportes e Obras, a partir desta data.

PORTARIA N°. 0221/ 2015 DE 27 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, de acordo com a Lei Municipal n® 1235/2003 de 15/06/2003

Contratar FERNANDA ALBERTON PINTO, para, a partir desta data, ocupar o cargo de Agente de Servigos Gerais, carga horaria de 30 (trinta)
horas semanais, para exercer suas fungdes no SCFV - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, em virtude da aposentadoria por
invalides de Marlene Costa Nilsen, até a realizag@o de processo seletivo, conforme Solicitagdo Administrativa.

PORTARIA N°. 0222/ 2015 DE 29 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o artigo 75, da Lei
Municipal n® 989/2000, de 04/04/2000,

Prorrogar, pelo prazo de 2 (dois) anos, os efeitos da portaria 040/2015, de 30/01/2015, que concede de LICENCA SEM VENCIMENTOS PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES a funcionaria GISELE NANDI CARARA, ocupante do cargo de Professor, Nivel III, carga horaria
de 10 (dez) horas semanais, em exercicio no Centro de Educagio de Jovens e Adultos, disciplina de Quimica e Fisica, vinculado a Secretaria
Municipal da Educagdo e Cultura, a partir desta data, conforme Solicitagdo administrativa e requerimento.
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PORTARIA N°. 0223/ 2015 DE 29 de JULHO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des e de acordo com o Artigo 67, da Lei Municipal n® 989/2000 de
04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a KATIA REGINA DE PIERI PICKLER, ocupante do cargo de Enfermeira, codigo 1.02, no periodo de 03/08/2015
a 01/09/2015, referente ao periodo aquisitivo de 02/08/2012 a 01/08/2013, conforme requerimento.

PORTARIA N°. 0224/ 2015 DE 01 de AGOSTO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribuigdes

Designar ELIEL DE OLIVEIRA BONOTI, ocupante do cargo de Condutor de Veiculos, codigo 4.03, 40 horas semanais, da Secretaria dos
Transportes e Obras, para, a partir de 01/11/2014, exercer suas fungdes na Secretaria Municipal da Agricultura e Desenvolvimento Rural, a partir
desta data.

PORTARIA N°. 0225/ 2015 DE 01 de AGOSTO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribuicdes

Designar NERI HERT, ocupante do cargo de Condutor de Veiculos, codigo 4.03, 40 horas semanais, da Secretaria dos Transportes e Obras, para, a
partir de 01/11/2014, exercer suas fungdes na Secretaria Municipal da Agricultura e Desenvolvimento Rural, a partir desta data.

PORTARIA N°. 0226/ 2015 DE 01 de AGOSTO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n° 991, de
04/04/2000,

Prorrogar os efeitos da portaria 202/2014, que contrata DANIELA RECH FIGUEREDO FAUSTINA, para ocupar o cargo de Agente de Servigos
Gerais, c6digo 4.01, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer suas fun¢des na Secretaria da Saude e Saneamento, até a
realizagdo de Concurso Publico para provimento de cargo efetivo, sob regime estatutario, com vinculo previdenciario ao INSS, por ter sido
aprovada em 1° (primeiro) lugar no Processo Seletivo 001/2013, de 03/07/2013, conforme solicitagdo administrativa em anexo.

PORTARIA N°. 0227/ 2015 DE 01 de AGOSTO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des e de acordo com o Artigo 67, da Lei Municipal n® 989/2000 de
04/04/2000,

Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro de Pessoal desta Prefeitura, no periodo de 01/08/2015 a
30/08/2015.

PORTARIA N°. 0228/ 2015 DE 01 de AGOSTO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribuicdes

Alterar, temporariamente, a carga horaria da funcionaria BRUNA SILVEIRA DA SILVA, ocupante do cargo de Monitor do PETI, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, em exercicio no Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI, vinculado a Secretaria Municipal
da Familia e Desenvolvimento Social, passando para 20 (vinte) horas semanais, a partir de 01/08/2015, conforme requerimento.

PORTARIA N°. 0229/ 2015 DE 01 de AGOSTO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n° 991, de
04/04/2000, e artigo 6°, paragafo 1°, da Lei Complementar 04/2013, de 11/12/2013,

Contratar PRISCILA MELO TAVARES, para ocupar o cargo de Fisioterapeuta, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, para ter exercicio
no Nucleo de Apoio a Satide da Familia - NASF, vinculado a Secretaria Municipal da Saude e Saneamento, sob o regime Estatutario, com vinculo
previdenciario ao INSS, a partir da apresentagdo dos documentos previstos no Edital n® 001/2014, enquando perdurar o programa, por ter sido
aprovada em 1° (primeiro) lugar no Processo Seletivo 001/2014.

PORTARIA N°. 0230/ 2015 DE 01 de AGOSTO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n® 991, de
04/04/2000, e artigo 6°, paragafo 1°, da Lei Complementar 04/2013, de 11/12/2013,

Contratar SAMIRA NECKEL ANTUNES, para ocupar o cargo de Psicologo, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, para ter exercicio no
Nucleo de Apoio a Satide da Familia - NASF, vinculado a Secretaria Municipal da Saude e Saneamento, sob o regime Estatutario, com vinculo
previdenciario ao INSS, a partir da apresentacdo dos documentos previstos no Edital n° 001/2014, enquando perdurar o programa, por ter sido
aprovada em 1° (primeiro) lugar no Processo Seletivo 001/2014.

PORTARIA N°. 0231/ 2015 DE 01 de AGOSTO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, de acordo com a Lei Municipal n.° 1782/2011, de 20/09/2011,

Conceder 120 (cento e vinte) dias de licenga maternidade a funcionaria RUT HONORATO KIRCHNER, ocupante do cargo de Enfermeira,
atuando no ESF - Estratégia Saude da Familia, vinculado a Secretaria Municipal da Satide e Saneamento, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, no periodo compreendido entre 03/08/2015 a 01/12/2015, bem como, a prorrogacdo de 60 (sessenta) dias o periodo, de acordo com a Lei
Municipal 1782/2011, de 20/09/2011, conforme documentagdo anexo.




Prefeitura Municipal de Grao-Pard
ESTADO DE SANTA CATARINA

RESUMO

PORTARIA N°. 0232/ 2015 DE 01 de AGOSTO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, ¢ de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n® 991/2000
de 04/04/2000,

Contratar MORGANA MATOS, para ocupar o cargo de Enfermeira, no Programa ESF - Estratégia da Saide Familiar, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, em substitui¢do a titular Rut Honorato Kirchner, em gozo de licenga para tratamento de saude e licenga maternidade,
conforme portaria 232/2015, de 01/08/2015, sob o regime Estatutario, com vinculo previdenciario ao INSS, a partir da data, pelo periodo da
licenga, conforme Solicitagdo Administrativa.

PORTARIA N°. 0233/ 2015 DE 01 de AGOSTO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n° 991, de
04/04/2000,

Cessar, a partir de 03/08/2015, os efeitos da protaria 110/2015, de 13/03/2015, que contrata ROSINETE MEURER BONINI KEMPER, para
ocupar o cargo de Agente de Servigos Gerais, codigo 4.01, com exercicio no Posto de Satde de Aiuré, vinculado a Secretaria Municipal da Saude e
Saneamento, conforme solicitagdo administrativa.

PORTARIA N°. 0234/ 2015 DE 06 de AGOSTO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribuicdes e de acordo com o Artigo 67, da Lei Municipal n® 989/2000 de
04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a MARIA AIDE NAIZ BECKER, ocupante do cargo de Gari, Cddigo 4.01, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, no periodo de 10/08/2015 a 09/09/2015, referente ao periodo aquisitivo de 05/03/2014 a 04/03/2015, conforme requerimento.

PORTARIA N°. 0235/ 2015 DE 06 de AGOSTO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n° 991/2000
de 04/04/2000,

Contratar VALDETE MARCOS GONCALVES, para, no periodo compreendido entre 10/08/2015 a 09/09/2015, ocupar o cargo de Gari, Cddigo
4.01, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com exercicio na Secretaria Municipal do Planejamento, Industria, Comércio e
Desenvolvimento Urbano, sob o regime Estatutario, com vinculo previdenciario no INSS, a partir de 10/08/2015, em substitui¢do a titular Maria
Aide Naiz Becker, em gozo de férias regulamentares.

PORTARIA N°. 0236/ 2015 DE 06 de AGOSTO de 2015

AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des e de acordo com o Artigo 67, da Lei Municipal n® 989/2000 de
04/04/2000,

Conceder férias regulamentares a JOELMA PATRICIO DA LUZ, ocupante do cargo de Telefonista, codigo 4.03, com carga horaria de 30 (trinta)
horas semanais, no periodo de 06/08/2015 a 05/09/2015, referente ao periodo aquisitivo de 02/01/2014 a 01/01/2015, conforme requerimento.

PORTARIA N°. 0237/ 2015 DE 11 de AGOSTO de 2015
AMILTON ASCARI, Prefeito Municipal de Grao-Para, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o artigo 18°, da Lei Municipal n® 991, de
04/04/2000,

Cessar a partir desta data, a pedido, os efeitos a portaria n° 217/2015, de 21/07/2015, que contrata MARIA EMILIA VIEIRA, para ocupar o cargo
de Médico, no Programa ESF - Estratégia da Satide Familiar, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, conforme requerimento.




